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Α/Α ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ
ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ

ΚΩΔ 

ΠΡΟΤ.
ΕΙΔΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ ΚΩΔ Ε.Σ. ΔΥΝΗΤΙΚΟΙ ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΙ ΚΥΡΙΕΣ ΟΜΑΔΕΣ ΣΤΟΧΟΥ ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΝΤΩΝ / ΦΟΡΕΙΣ 

1 ΓΕΩΓΡΑΦΙΚΗ 

ΠΕΡΙΟΧΗ

 ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ 

ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΟΣ 

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ

ΕΚΤΙΜΩΜΕΝΗ 

ΗΜΕΡ/ΝΙΑ 

ΕΝΑΡΞΗΣ

ΕΚΤΙΜΩΜΕΝΗ 

ΗΜΕΡ/ΝΙΑ 

ΛΗΞΗΣ

1 Ενδυνάμωση και προώθηση της Κοινωνικής και 

Αλληλεγγύας Οικονομίας (ΚΑΛΟ)

Συστημικές / 

Οριζόντιες 

παρεμβάσεις 

1

Εκσυγχρονισμός των θεσμικών φορέων και των υπηρεσιών της αγοράς εργασίας για την εκτίμηση και 

την πρόβλεψη των αναγκών όσον αφορά στις δεξιότητες και για την εξασφάλιση έγκαιρης και 

εξατομικευμένης βοήθειας και στήριξης της αντιστοίχισης προσφοράς και ζήτησης, των μεταβάσεων και 

της κινητικότητας στην αγορά εργασίας

4.β (4.2)

1.Υπουργείο Κοινωνικής Συνοχής & 

Οικογένειας (ΥΚΟΙΣΟ)

2.ΕΔ ΕΣΠΑ -ΥΚΟΙΣΟ

Δημόσιοι φορείς Όλη η χώρα 5.000.000 € 2ο Τρίμηνο 2024 4ο τρίμηνο 2025

2

Πολυκαναλικό Σύστημα Ενημέρωσης και 

Εξυπηρέτησης Πολιτών 1555 (Τμηματοποιημένη 

Πράξη της ΠΠ 2014-2020)

Συστημικές / 

Οριζόντιες 

παρεμβάσεις 

1

Εκσυγχρονισμός των θεσμικών φορέων και των υπηρεσιών της αγοράς εργασίας για την εκτίμηση και 

την πρόβλεψη των αναγκών όσον αφορά στις δεξιότητες και για την εξασφάλιση έγκαιρης και 

εξατομικευμένης βοήθειας και στήριξης της αντιστοίχισης προσφοράς και ζήτησης, των μεταβάσεων και 

της κινητικότητας στην αγορά εργασίας

4.β (4.2)

1. Υπ. Εργασίας και Κοινωνικής 

Ασφάλισης (ΥΕΚΑ)                                                                             

2. ΕΔ ΕΣΠΑ ΥΕΚΑ

Δημόσιοι φορείς Όλη η χώρα 21.518.746 € 1ο Τρίμηνο 2024 2o Τρίμηνο 2024

3
Οριζόντιες παρεμβάσεις για την ενίσχυση της 

Δημογραφικής Πολιτικής

Συστημικές / 

Οριζόντιες 

Παρεμβάσεις

1

Προώθηση της ισόρροπης συμμετοχής των φύλων στην αγορά εργασίας, των ισότιμων συνθηκών 

εργασίας και της καλύτερης ισορροπίας μεταξύ επαγγελματικής και οικογενειακής ζωής, μεταξύ άλλων 

μέσω της πρόσβασης σε οικονομικά προσιτή φροντίδα παιδιών και εξαρτώμενων ατόμων

4.γ (4.3)

1.ΥΚΟΙΣΟ                                                                       

2.Υπουργείο Ναυτιλίας και 

Νησιωτικής Πολιτικής (ΥΝΑΝΠ)           
Δημόσιοι φορείς Όλη η χώρα 1.200.000 € 2ο Τρίμηνο 2024 4ο τρίμηνο 2025

4
Δράσεις για την υποστηριζόμενη απασχόληση 

των ΑΜΕΑ

Συστημικές / 

Οριζόντιες 

Παρεμβάσεις

1

Προώθηση της ενεργού ένταξης, με σκοπό την προώθηση της ισότητας των ευκαιριών, της 

απαγόρευσης των διακρίσεων, και της ενεργού συμμετοχής και βελτίωση της απασχολησιμότητας, 

ειδικότερα για τις μειονεκτούσες ομάδες

4.η (4.8)

Ινστιτούτο Εθνικής Συνομοσπονδίας 

Ατόμων με Αναπηρία και Χρόνιες 

Παθήσεις (ΙΝΕΣΑμεΑ)

Δημόσιοι φορείς Όλη η χώρα 800.000 € 2ο Τρίμηνο 2024 4ο Τρίμηνο 2025

5
Δράσεις Υπουργείου Υγείας

Συστημικές / 

Οριζόντες 

Παρεμβάσεις

1

Ενίσχυση της ισότιμης και έγκαιρης πρόσβασης σε ποιοτικές, βιώσιμες και οικονομικά προσιτές 

υπηρεσίες, περιλαμβανομένων υπηρεσιών που προάγουν την πρόσβαση σε στέγαση και υπηρεσιών 

φροντίδας με επίκεντρο τον άνθρωπο, συμπεριλαμβανομένης της υγειονομικής περίθαλψης. 

Εκσυγχρονισμός των συστημάτων κοινωνικής προστασίας, συμπεριλαμβανομένης της προώθησης της 

πρόσβασης στην κοινωνική προστασία, με έμφαση στα παιδιά και στις μειονεκτούσες ομάδες. Βελτίωση 

της προσβασιμότητας και της ανθεκτικότητας των συστημάτων υγειονομικής περίθαλψης και των 

υπηρεσιών μακροχρόνιας περίθαλψης.

4.ια (4.11) Υπουργείο Υγείας (ΥΠΥ)
Δημόσιοι Φορείς

Φορείς Υγείας
Όλη η χώρα 10.000.000 € 2ο Τρίμηνο 2024 4ο Τρίμηνο 2026

6

Θεσμική και επιχειρησιακή υποστήριξη του 

Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής & Οικογένειας 

στο πλαίσιο των πολιτικών για την 

καταπολέμηση της φτώχειας και την 

αντιμετώπιση της αστεγίας ευάλωτων 

κοινωνικών ομάδων 

Συστημικές / 

Οριζόντες 

Παρεμβάσεις

1

Ενίσχυση της ισότιμης και έγκαιρης πρόσβασης σε ποιοτικές, βιώσιμες και οικονομικά προσιτές 

υπηρεσίες, περιλαμβανομένων υπηρεσιών που προάγουν την πρόσβαση σε στέγαση και υπηρεσιών 

φροντίδας με επίκεντρο τον άνθρωπο, συμπεριλαμβανομένης της υγειονομικής περίθαλψης. 

Εκσυγχρονισμός των συστημάτων κοινωνικής προστασίας, συμπεριλαμβανομένης της προώθησης της 

πρόσβασης στην κοινωνική προστασία, με έμφαση στα παιδιά και στις μειονεκτούσες ομάδες. Βελτίωση 

της προσβασιμότητας και της ανθεκτικότητας των συστημάτων υγειονομικής περίθαλψης και των 

υπηρεσιών μακροχρόνιας περίθαλψης.

4.ια (4.11) ΥΚΟΙΣΟ
Δημόσιοι Φορείς

Όλη η χώρα 800.000 € 2ο Τρίμηνο 2024 4ο Τρίμηνο 2026

7

Παρεμβάσεις του Τομέα Υγείας - Μηχανισμός 

ενίσχυσης της Εγγραφής των Πολιτών σε 

Προσωπικό Ιατρό (Β' ΦΑΣΗ)

Συστημικές / 

Οριζόντες 

Παρεμβάσεις

1

Ενίσχυση της ισότιμης και έγκαιρης πρόσβασης σε ποιοτικές, βιώσιμες και οικονομικά προσιτές 

υπηρεσίες, περιλαμβανομένων υπηρεσιών που προάγουν την πρόσβαση σε στέγαση και υπηρεσιών 

φροντίδας με επίκεντρο τον άνθρωπο, συμπεριλαμβανομένης της υγειονομικής περίθαλψης. 

Εκσυγχρονισμός των συστημάτων κοινωνικής προστασίας, συμπεριλαμβανομένης της προώθησης της 

πρόσβασης στην κοινωνική προστασία, με έμφαση στα παιδιά και στις μειονεκτούσες ομάδες. Βελτίωση 

της προσβασιμότητας και της ανθεκτικότητας των συστημάτων υγειονομικής περίθαλψης και των 

υπηρεσιών μακροχρόνιας περίθαλψης.

4.ια (4.11)
1. ΥΠΥ                                                          

2. ΕΟΠΥΥ

Δημόσιοι Φορείς

Φορείς Υγείας
Όλη η χώρα 10.560.100 € 1ο Τρίμηνο 2024 4ο Τρίμηνο 2024

8
Δράσεις Κατάρτισης Ανέργων Ναυτικών και 

παροχή επαγγελματικής πιστοποίησης

Απασχόληση & 

Αγορά Εργασίας
2

Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα ενεργοποίησης για όλα τα άτομα που αναζητούν 

εργασία, συγκεκριμένα, τους νέους, ιδίως μέσω της υλοποίησης των εγγυήσεων για τη νεολαία, τους 

μακροχρόνια ανέργους και τις μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά εργασίας, και για τα οικονομικώς 

αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της προώθησης της αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής οικονομίας 

(ΕΚΤ+)

4.α (4.1)
ΥΝΑΝΠ/ Αρχηγείο ΛΑ- ΕΛ.ΑΚΤ./

Δ/νση Εκπαίδευσης Ναυτικών
Άνεργοι ναυτικοί Όλη η χώρα 25.200.000 € 1ο Τρίμηνο 2024 3ο Τρίμηνο 2026

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΕΩΝ   - Έκδοση 4η -ΜΑΡΤΙΟΣ 2024

(σε συνέχεια υποβολής προτάσεων 1ης, 2ης & 3ης πρόσκλησης εξειδίκευσης ΠΑΔΚΣ & επικαιροποίησης στοιχείων)
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9
Πλήρης Ανάπτυξη της Δράσης Νταντάδες της 

γειτονιάς - (πανελλαδική υλοποίηση 2025 - 2027)

Απασχόληση & 

Αγορά Εργασίας
2

Προώθηση της ισόρροπης συμμετοχής των φύλων στην αγορά εργασίας, ισότιμων συνθηκών εργασίας 

και καλύτερης ισορροπίας μεταξύ επαγγελματικής και οικογενειακής ζωής, μεταξύ άλλων μέσω της 

πρόσβασης σε οικονομικά προσιτή φροντίδα παιδιών και εξαρτώμενων ατόμων (ΕΚΤ+)

4.γ (4.3)

1. Γεν. Γραμματεία Ισότητας & 

Ανθρωπίνων Διακιωμάτων                      

2. Εθνικό Δίκτυο Υποδομών 

Τεχνολογίας & Έρευνας ΑΕ.                              

3. Ελληνική Εταρεία Ανάπτυξης και 

Αυτοδιοίκησης ΑΕ

α) μητέρες φυσικές, θετές ή ανάδοχες, με βρέφος ή νήπιο, κατά 

την έννοια του άρθρου 40 του ν.4837/2021 (ΦΕΚ 178/Α/2021),  

πατέρες φυσικοί, θετοί ή ανάδοχοι, που ασκούν την 

αποκλειστική γονική μέριμνα βρέφους ή νηπίου, κατά την έννοια 

του άρθρου 40 του ν.4837/2021 (ΦΕΚ 178/Α/2021), κάθε 

πρόσωπο στο οποίο έχει ανατεθεί, με δικαστική απόφαση ή 

εισαγγελική διάταξη, η αποκλειστική επιμέλεια βρέφους ή 

νηπίου, κατά την έννοια του άρθρου 40 του ν.4837/2021 (ΦΕΚ 

178/Α/2021), που εργάζονται είτε στο δημόσιο είτε στον ιδιωτικό 

τομέα με οποιαδήποτε μορφή απασχόλησης, 

συμπεριλαμβανομένων των αυτοαπασχολούμενων και των 

ελεύθερων επαγγελματιών, και β) μητέρες φυσικές, θετές ή 

ανάδοχες, με βρέφος ή νήπιο, κατά την έννοια του άρθρου 40 

του ν.4837/2021 (ΦΕΚ 178/Α/2021), που είναι εγγεγραμμένες 

στα μητρώα της ΔΥΠΑ ως άνεργες.

Όλη η χώρα 100.000.000 € 1ο Τρίμηνο 2025 4ο Τρίμηνο 2027

10 Μεταφερόμενα Προτεραιότητας 2
Απασχόληση & 

Αγορά Εργασίας
2

Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα ενεργοποίησης για όλα τα άτομα που αναζητούν 

εργασία, συγκεκριμένα, τους νέους, ιδίως μέσω της υλοποίησης των εγγυήσεων για τη νεολαία, τους 

μακροχρόνια ανέργους και τις μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά εργασίας, και για τα οικονομικώς 

αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της προώθησης της αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής οικονομίας 

(ΕΚΤ+)

4.α (4.1)

4.γ (4.3)

1. Δημόσια Υπηρεσία Απασχόλησης 

(ΔΥΠΑ)

2. Γεν. Γραμματεία Ισότητας & 

Ανθρωπίνων Διακιωμάτων                       

3.  Εθνικό Δίκτυο Υποδομών 

Τεχνολογίας & Έρευνας ΑΕ.                              

4. Ελληνική Εταρεία Ανάπτυξης και 

Αυτοδιοίκησης ΑΕ                                            

5. ΕΔ ΕΣΠΑ ΥΕΚΑ

Άνεργοι
Όλη η χώρα 167.827.067 € 1ο Τρίμηνο 2024 1ο Τρίμηνο 2024

11
Δράσεις απόκτησης επαγγελματικής εμπειρίας 

για ανέργους άνω των 30 ετών 

Απασχόληση & 

Αγορά Εργασίας
2

Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα ενεργοποίησης για όλα τα άτομα που αναζητούν 

εργασία, συγκεκριμένα, τους νέους, ιδίως μέσω της υλοποίησης των εγγυήσεων για τη νεολαία, τους 

μακροχρόνια ανέργους και τις μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά εργασίας, και για τα οικονομικώς 

αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της προώθησης της αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής οικονομίας 

(ΕΚΤ+)

4.α (4.1) ΔΥΠΑ Άνεργοι με μεγάλη αποχή από την αγορά εργασίας Όλη η χώρα 300.000.000 € 2ο Τρίμηνο 2024 2ο Τρίμηνο 2027

12

Δράσεις Κρατικών Ενισχύσεων για προώθηση 

στην Απασχόληση (Νέες θέσεις εργασίας, Νέοι 

Ελεύθεροι Επαγγελματίες, μικροχρηματοδότηση) 

για ανέργους άνω των 30 ετών

Απασχόληση & 

Αγορά Εργασίας
2

Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα ενεργοποίησης για όλα τα άτομα που αναζητούν 

εργασία, συγκεκριμένα, τους νέους, ιδίως μέσω της υλοποίησης των εγγυήσεων για τη νεολαία, τους 

μακροχρόνια ανέργους και τις μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά εργασίας, και για τα οικονομικώς 

αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της προώθησης της αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής οικονομίας 

(ΕΚΤ+)

4.α (4.1)
Ιδιωτικές επιχειρήσεις, Νέοι 

επαγγελματίες, Νέες επιχειρήσεις

Άνεργοι με μεγάλη αποχή από την αγορά εργασίας άνω των 30 

ετών 
Όλη η χώρα 410.000.000 € 2ο Τρίμηνο 2024 2ο Τρίμηνο 2027

13

Δράσεις  Νέων Θέσεων Εργασίας εργασιακής 

ένταξης και επανένταξης για ευάλωτες ομάδες 

ανέργων άνω των 30 ετών

Απασχόληση & 

Αγορά Εργασίας
2

Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα ενεργοποίησης για όλα τα άτομα που αναζητούν 

εργασία, συγκεκριμένα, τους νέους, ιδίως μέσω της υλοποίησης των εγγυήσεων για τη νεολαία, τους 

μακροχρόνια ανέργους και τις μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά εργασίας, και για τα οικονομικώς 

αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της προώθησης της αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής οικονομίας 

(ΕΚΤ+)

4.η (4.8) Ιδιωτικές επιχειρήσεις
Άνεργοι που ανήκουν σε ευάλωτες ή ευπαθείς κοινωνικές 

ομάδες
Όλη η χώρα 40.000.000 € 1ο Τρίμηνο 2025 2ο Τρίμηνο 2027

14

Δράσεις Διά Βίου Μάθησης στην Ανώτατη 

Εκπαίδευση (Απόκτηση Ακαδημαϊκής Διδακτικής 

Εμπειρίας - από ακαδημαϊκό έτος 2024-2025 έως 

τέλος ΠΠ 2021-27)

Εκπαίδευση και Διά 

Βίου Μάθηση
3

Προώθηση της διά βίου μάθησης, ιδίως των ευέλικτων ευκαιριών αναβάθμισης των δεξιοτήτων και 

επανειδίκευσης για όλους, λαμβανομένων υπόψη των επιχειρηματικών και των ψηφιακών δεξιοτήτων, 

καλύτερη πρόβλεψη των αλλαγών και των νέων απαιτήσεων για δεξιότητες με βάση τις ανάγκες της 

αγοράς εργασίας, διευκόλυνση των μεταβάσεων σταδιοδρομίας και προώθηση της επαγγελματικής 

κινητικότητας (ΕΚΤ+)

4.ζ (4.7)

Ειδικοί Λογαριασμοί Κονδυλίων 

Έρευνας (ΕΛΚΕ) Ανωτάτων 

Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων (ΑΕΙ) της 

χώρας 

Απόφοιτοι ΑΕΙ διδακτορικού διπλώματος, συμμετέχοντες σε 

έρευνες
Όλη η χώρα 75.000.000 € 2ο Τρίμηνο 2024 4ο Τρίμηνο 2027

15

Δράσεις μαθητείας και πρακτικής άσκησης 

δημοσίων φορέων (επαγγελματικές σχολές 

κατάρτισης, αναβάθμιση & λειτουργία ΣΑΕΚ, 

πρακτική άσκηση ΣΑΕΚ)

Εκπαίδευση και Διά 

Βίου Μάθηση
3

Βελτίωση της ποιότητας, της συμμετοχικότητας, της αποτελεσματικότητας και της συνάφειας των 

συστημάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης με την αγορά εργασίας, μεταξύ άλλων μέσω της επικύρωσης 

της μη τυπικής και της άτυπης μάθησης, με σκοπό την υποστήριξη της απόκτησης βασικών ικανοτήτων, 

συμπεριλαμβανομένων των επιχειρηματικών και ψηφιακών δεξιοτήτων, και με την προώθηση της 

καθιέρωσης διττών συστημάτων κατάρτισης και μαθητείας (ΕΚΤ+)

4.ε (4.5)
 ΙΝΕΔΙΒΙΜ Μαθητευόμενοι/σπουδαστές/ απόφοιτοι

(ΕΠΑΛ, ΣΑΕΚ) άνω των 30 ετών/ καταρτιζόμενοι ΕΣΚ
Όλη η χώρα 107.000.000 € 2ο Τρίμηνο 2024 2ο Τρίμηνο 2027

16
Δράσεις μαθητείας και πρακτικής άσκησης 

δημοσίων φορέων

Εκπαίδευση και Διά 

Βίου Μάθηση
3

Βελτίωση της ποιότητας, της συμμετοχικότητας, της αποτελεσματικότητας και της συνάφειας των 

συστημάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης με την αγορά εργασίας, μεταξύ άλλων μέσω της επικύρωσης 

της μη τυπικής και της άτυπης μάθησης, με σκοπό την υποστήριξη της απόκτησης βασικών ικανοτήτων, 

συμπεριλαμβανομένων των επιχειρηματικών και ψηφιακών δεξιοτήτων, και με την προώθηση της 

καθιέρωσης διττών συστημάτων κατάρτισης και μαθητείας (ΕΚΤ+)

4.ε (4.5)
1.ΔΥΠΑ-ΠΕΠΑΣ

2. ΔΥΠΑ-ΣΑΕΚ 
Μαθητευόμενοι/σπουδαστές άνω των 30 ετών Όλη η χώρα 170.000.000 € 2ο Τρίμηνο 2024 4ο Τρίμηνο 2027

17
Δράσεις Επιμόρφωσης / Εκπαίδευσης  Α/θμιας 

και Β/θμιας Εκπαίδευσης

Εκπαίδευση και Διά 

Βίου Μάθηση
3

4.ε (4.5)

4.ζ (4.7)

1. ΙΕΠ

2. ΥΚΟΙΣΟ

3. ΥΝΑΝΠ

Εκπαιδευτικοί, Μαθητές Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας 

Εκπαίδευσης
Όλη η χώρα 3.800.000 € 2ο Τρίμηνο 2024 4ο Τρίμηνο 2024



Ε.Ι.1_1: ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΕΩΝ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΠΡΟΤΑΣΕΩΝ

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ "ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΟΧΗ"

18 Δράσεις Πολιτισμού στην Εκπαίδευση
Εκπαίδευση και Διά 

Βίου Μάθηση
3

Βελτίωση της ποιότητας, της συμμετοχικότητας, της αποτελεσματικότητας και της συνάφειας των 

συστημάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης με την αγορά εργασίας, μεταξύ άλλων μέσω της επικύρωσης 

της μη τυπικής και της άτυπης μάθησης, με σκοπό την υποστήριξη της απόκτησης βασικών ικανοτήτων, 

συμπεριλαμβανομένων των επιχειρηματικών και ψηφιακών δεξιοτήτων, και με την προώθηση της 

καθιέρωσης διττών συστημάτων κατάρτισης και μαθητείας (ΕΚΤ+)

4.ε (4.5)

1. Υπ. Πολιτισμού (ΥΠΠΟ), αρμόδιες 

Υπηρεσίες και Εποπτευόμενοι 

Φορείς του 

2.  ΥΝΑΝΠ

Σχολικές Μονάδες, Φορείς, Μαθητές Όλη η χώρα 35.000.000 € 3ο Τρίμηνο 2024 4ο Τρίμηνο 2024

19

Υποστηρικτικές Δράσεις για την Ναυτική 

Εκπαίδευση (οικονομική ενίσχυση αδύναμων 

σπουδαστών από ακαδημ.έτος 2023-24 έως 

τέλος ΠΠ 2021-27)

Εκπαίδευση και Διά 

Βίου Μάθηση
3

Προώθηση της ίσης πρόσβασης σε ποιοτική και χωρίς αποκλεισμούς εκπαίδευση και κατάρτιση και της 

ολοκλήρωσής τους, ιδίως για τις μειονεκτούσες ομάδες, από την προσχολική εκπαίδευση και φροντίδα 

έως τη γενική και επαγγελματική εκπαίδευση και κατάρτιση, έως την τριτοβάθμια εκπαίδευση, καθώς 

και την εκπαίδευση και επιμόρφωση ενηλίκων, συμπεριλαμβανομένης της διευκόλυνσης της 

μαθησιακής κινητικότητας για όλους και της προσβασιμότητας των ατόμων με αναπηρίες (ΕΚΤ+)

4.στ (4.6)
Υπουργείο Ναυτιλίας και 

Νησιωτικής Πολιτικής (ΥΝΑΝΠ)
Σπουδαστές ΑΕΝ/Σχολών Εμπορικού Ναυτικού Όλη η χώρα 70.000.000 € 2ο Τρίμηνο 2024 4ο Τρίμηνο 2024

20

Υποστηρικτικές Δράσεις για ΑΕΙ/Φοιτητές 

(πρακτική άσκηση από ακαδ.έτος 2024-25, νέο 

Study in Greece, Διεθνοποίηση, ΜΟΔΙΠ, κλπ)

Εκπαίδευση και Διά 

Βίου Μάθηση
3

Βελτίωση της ποιότητας, της συμμετοχικότητας, της αποτελεσματικότητας και της συνάφειας των 

συστημάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης με την αγορά εργασίας, μεταξύ άλλων μέσω της επικύρωσης 

της μη τυπικής και της άτυπης μάθησης, με σκοπό την υποστήριξη της απόκτησης βασικών ικανοτήτων, 

συμπεριλαμβανομένων των επιχειρηματικών και ψηφιακών δεξιοτήτων, και με την προώθηση της 

καθιέρωσης διττών συστημάτων κατάρτισης και μαθητείας (ΕΚΤ+)

4.ε (4.5)

1. ΕΔ ΕΣΠΑ ΥΠΑΙΘΑ 

2. ΕΛΚΕ ΑΕΙ                                       3. 

ΕΘΑΕΕ

Φοιτητές/τριες ΑΕΙ / ΑΕΙ Όλη η χώρα 136.000.000 € 2ο Τρίμηνο 2024 4ο Τρίμηνο 2024

21 Δράσεις Διά Βίου Μάθησης 
Εκπαίδευση και Διά 

Βίου Μάθηση
3

Προώθηση της διά βίου μάθησης, ιδίως των ευέλικτων ευκαιριών αναβάθμισης των δεξιοτήτων και 

επανειδίκευσης για όλους, λαμβανομένων υπόψη των επιχειρηματικών και των ψηφιακών δεξιοτήτων, 

καλύτερη πρόβλεψη των αλλαγών και των νέων απαιτήσεων για δεξιότητες με βάση τις ανάγκες της 

αγοράς εργασίας, διευκόλυνση των μεταβάσεων σταδιοδρομίας και προώθηση της επαγγελματικής 

κινητικότητας (ΕΚΤ+)

4.ζ (4.7)

1. ΕΟΠΠΕΠ

2. ΕΚΔΑΑ

3. ΙΠΕ της Ιεράς Αρχιεπισκοπής 

Αθηνών κλπ

Γενικός πληθυσμός / Δημόσιοι υπάλληλοι/  Κληρικοί Όλη η χώρα 25.000.000 € 2ο Τρίμηνο 2024 4ο Τρίμηνο 2024

22 Μεταφερόμενα Προτεραιότητας 3 (υπόλοιπα)
Εκπαίδευση και Δια 

Βίου Μάθηση
3 ΙΝΕΔΙΒΙΜ, ΙΕΠ, ΙΤΥΕ, ΕΟΠΠΕΠ, κλπ

1.Γενικός πληθυσμός, Εκπαιδευτικοί Α/θμιας και Β/θμιας 

Εκπαίδευσης, Σπουδαστές ΣΑΕΚ

2.Νέοι καταρτιζόμενοι

Όλη η χώρα 109.483.690 € 2ο Τρίμηνο 2024 3ο Τρίμηνο 2024

23
Δράσεις μαθητείας και πρακτικής άσκησης 

δημοσίων φορέων για νέους έως 29 ετών

Απασχόληση των 

Νέων (ΕΑΕΚ)
5

Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα ενεργοποίησης για όλα τα άτομα που αναζητούν 

εργασία, συγκεκριμένα, τους νέους, ιδίως μέσω της υλοποίησης των εγγυήσεων για τη νεολαία, τους 

μακροχρόνια ανέργους και τις μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά εργασίας, και για τα οικονομικώς 

αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της προώθησης της αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής οικονομίας 

(ΕΚΤ+)

4.α (4.1)
ΔΥΠΑ-ΕΠΑΣ                                   

ΔΥΠΑ-ΙΕΚ
Νέοι έως 29 ετών Όλη η χώρα 250.000.000 € 1ο Τρίμηνο 2024 4ο Τρίμηνο 2029

24
Δράσεις απόκτησης επαγγελματικής εμπειρίας 

για ανέργους  18-29 ετών

Απασχόληση των 

Νέων (ΕΑΕΚ)
5

Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα ενεργοποίησης για όλα τα άτομα που αναζητούν 

εργασία, συγκεκριμένα, τους νέους, ιδίως μέσω της υλοποίησης των εγγυήσεων για τη νεολαία, τους 

μακροχρόνια ανέργους και τις μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά εργασίας, και για τα οικονομικώς 

αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της προώθησης της αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής οικονομίας 

(ΕΚΤ+)

4.α (4.1) ΔΥΠΑ Άνεργοι νέοι ηλικίας 18-29 ετών Όλη η χώρα 200.000.000 € 1ο Τρίμηνο 2024 4ο Τρίμηνο 2027

25

Δράσεις Κρατικών ενισχύσεων για προώθηση 

στην Απασχόληση (Νέες θέσεις εργασίας, Νέοι 

Ελεύθεροι Επαγγελματίες) για ανέργους  18-29 

ετών

Απασχόληση των 

Νέων (ΕΑΕΚ)
5

Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα ενεργοποίησης για όλα τα άτομα που αναζητούν 

εργασία, συγκεκριμένα, τους νέους, ιδίως μέσω της υλοποίησης των εγγυήσεων για τη νεολαία, τους 

μακροχρόνια ανέργους και τις μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά εργασίας, και για τα οικονομικώς 

αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της προώθησης της αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής οικονομίας 

(ΕΚΤ+)

4.α (4.1)
Ιδιωτικές επιχειρήσεις, Νέοι 

επαγγελματίες, Νέες επιχειρήσεις
Άνεργοι νέοι ηλικίας 18-29 ετών Όλη η χώρα 100.000.000 € 3ο Τρίμηνο 2024 4ο Τρίμηνο 2027

26

Δράσεις Προώθησης στην Απασχόληση Κρατικών 

Ενισχύσεων (Νέοι ελεύθεροι επαγγελματίες) για 

ευάλωτες ομάδες ανέργων18-29 ετών

Απασχόληση των 

Νέων (ΕΑΕΚ)
5

Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα ενεργοποίησης για όλα τα άτομα που αναζητούν 

εργασία, συγκεκριμένα, τους νέους, ιδίως μέσω της υλοποίησης των εγγυήσεων για τη νεολαία, τους 

μακροχρόνια ανέργους και τις μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά εργασίας, και για τα οικονομικώς 

αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της προώθησης της αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής οικονομίας 

(ΕΚΤ+)

4.ιβ (4.12) Ιδιωτικές επιχειρήσεις
Άνεργοι νέοι ηλικίας 18-29 ετών που ανήκουν σε ευάλωτες ή 

ευπαθείς ομάδες
Όλη η χώρα 5.000.000 € 3ο Τρίμηνο 2024 4ο Τρίμηνο 2027

27 Μεταφερόμενα /Phasing Προτεραιότητας 5 
Απασχόληση των 

Νέων (ΕΑΕΚ)
5

Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα ενεργοποίησης για όλα τα άτομα που αναζητούν 

εργασία, συγκεκριμένα, τους νέους, ιδίως μέσω της υλοποίησης των εγγυήσεων για τη νεολαία, τους 

μακροχρόνια ανέργους και τις μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά εργασίας, και για τα οικονομικώς 

αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της προώθησης της αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής οικονομίας 

(ΕΚΤ+)

4.α (4.1)
1. ΕΔ ΕΣΠΑ ΥΕΚΑ

2. ΔΥΠΑ
Ανεργοι Νέοι ηλικιας 18-29 ετών Όλη η χώρα 402.114.222 € 1ο Τρίμηνο 2024 1ο Τρίμηνο 2024

1        

1 Συμπληρώνεται εφ'όσον απαιτείται ανάλογα με το είδος της δράσης

2 Οι Προσκλήσεις εκδίδονται υπό την προϋπόθεση έγκρισης της μεθοδολογίας και κριτηρίων επιλογής από την Επιτροπή Παρακολούθησης του ΠΑΔΚΣ. 

3. Οι προϋπολογισμοί είναι ενδεικτικοί και θα επικαιροποιούνται με την πρόοδο ενεργοποίησης του Προγράμματος

5.Έχουν αφαιρεθεί οι ήδη εκδοθείσες προσκλήσεις (αναρτημένες στην ιστοσελίδα https://espa-anthropinodynamiko.gr)

4. Μεταφερόμενες είναι οι δράσεις που μεταφέρονται από την Προγραμματική Περίοδο 2014-2020 και έχουν χαρακτηριστεί σε κατάσταση 6 στο σχέδιο δράσης - Συνεχιζόμενες (phasing) είναι οι δράσεις που δεν ολοκληρώνονται εντός της Π.Π. 2014-2020 και προτείνεται η ολοκλήρωσή του εντός της ΠΠ 2021-2027 και έχουν χαρακτηριστεί σε κατάσταση 3 και 3α 

στο σχέδιο δράσης
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