
Α/Α

Εξειδίκευση κριτηρίου

Κατάσταση

Αιτιολόγηση

Εκπλήρωση του κριτηρίου ΝΑΙ

Σε αντίθετη περίπτωση ΟΧΙ

Εκπλήρωση του κριτηρίου ΝΑΙ

Εκπλήρωση του κριτηρίου ΝΑΙ

Σε αντίθετη περίπτωση ΟΧΙ

Δεν εφαρμόζεται

Εκπλήρωση του κριτηρίου ΝΑΙ

Σε αντίθετη περίπτωση ΟΧΙ

1.2

Εξετάζεται η συνάφεια της προτεινόμενης πράξης με τις Εθνικές Στρατηγικές στις οποίες βασίζεται το 

Πρόγραμμα (π.χ. Εθνική Στρατηγική για τις Ενεργητικές Πολιτικές Απασχόλησης, Εθνική Στρατηγική 

για την Απασχόληση των Νέων/Σχέδιο Δράσης για την Ενισχυμένη Εγγύηση για τη Νεολαία, κ.λπ.).

1.3

Σε αντίθετη περίπτωση ΟΧΙ

Εξετάζεται η συμβατότητα της προτεινόμενης πράξης με την ευρωπαϊκή πολιτική για την  

«Ενισχυμένη Εγγύηση για τη Νεολαία», όπως ορίζεται στη Σύσταση του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής 

Ένωσης (2020) για "Μια γέφυρα προς την απασχόληση - ενίσχυση των εγγυήσεων για τη νεολαία".

Συνάφεια της προτεινόμενης πράξης με τις σχετικές 

Στρατηγικές στις οποίες βασίζεται το Πρόγραμμα

Συμβατότητα της προτεινόμενης πράξης με την 

"Ενισχυμένη Εγγύηση για τη Νεολαία" (Σύσταση 

Συμβουλίου της ΕΕ, 2020)

1.4

Εξετάζεται ο προϋπολογισμός της πράξης σε σχέση με το προτεινόμενο για συγχρηματοδότηση 

φυσικό της αντικείμενο.

Ενδεικτικά στοιχεία που αξιολογούνται είναι:

(α) η πληρότητα του προτεινόμενου προϋπολογισμού (εξετάζεται εάν η πρόταση περιλαμβάνει όλα τα 

αναγκαία κόστη για την υλοποίηση του φυσικού αντικειμένου καθώς και εάν συμμορφώνεται με τους 

εθνικούς κανόνες επιλεξιμότητας και τους τυχόν ειδικότερους όρους της πρόσκλησης).

(β) το κατά πόσο η κοστολόγηση της προτεινόμενης πράξης είναι εύλογη (εξετάζεται το εύλογο κάθε 

κατηγορίας δαπάνης π.χ. βάσει του κόστους από παρεμφερείς πράξεις που έχουν υλοποιηθεί, βάσει 

επιπλέον τεκμηρίωσης που δύναται να ζητηθεί από τον δυνητικό δικαιούχο κ.λπ.). 

(γ) η ορθή κατανομή του Π/Υ στις επιμέρους εργασίες/είδη δαπανών σε σχέση με το προτεινόμενο 

φυσικό αντικείμενο/παραδοτέα.

Ρεαλιστικότητα του προϋπολογισμού της 

προτεινόμενης πράξης 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΣΕ ΕΠΙΠΕΔΟ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ

ΟΜΑΔΑ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ
1.  ΠΛΗΡΟΤΗΤΑ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟΥ ΠΡΟΤΑΣΗΣ

Τιμή

1.1

Εξετάζεται η σαφήνεια και πληρότητα του φυσικού αντικειμένου της προτεινόμενης πράξης, όσον 

αφορά:

α) τα βασικά τεχνικά, λειτουργικά και λοιπά χαρακτηριστικά της, 

β) τον τρόπο υλοποίησης (επιλογή μεθοδολογίας και ανάλυση της υλοποίησης της πράξης με 

αναφορά στα επιμέρους υποέργα αυτής, τυχόν απαιτούμενες ενέργειες/εργασίες που συνάδουν με το 

φυσικό αντικείμενο της πράξης και κρίνονται απαραίτητες για την υλοποίησή της, χρονική 

αλληλουχία των απαιτούμενων ενεργειών, καταλληλότητα δράσεων επικοινωνίας, ανάλογης έκτασης 

με την προτεινόμενη πράξη, κ.λπ.) και

γ) την αποτύπωση των παραδοτέων της πράξης.

Περιγραφή κριτηρίου

Πληρότητα και σαφήνεια του φυσικού αντικειμένου 

της προτεινόμενης πράξης

ΣΤΑΔΙΟ Β: ΦΥΛΛΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΠΡΑΞΗΣ

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ: ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΟΧΗ

ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ: 5 ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΤΩΝ ΝΕΩΝ (ΕΑΕΚ) 

ΕΙΔΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ: ESO4.1. Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα ενεργοποίησης για όλα τα άτομα που αναζητούν εργασία, συγκεκριμένα, τους νέους, ιδίως μέσω της υλοποίησης των εγγυήσεων για τη 

νεολαία, τους μακροχρόνια ανέργους και τις μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά εργασίας, και για τα οικονομικώς αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της προώθησης της αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής οικονομίας. 

(ΕΚΤ+)

ΚΩΔΙΚΟΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ: 

ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΗΣ ΠΡΑΞΗΣ: 

ΤΥΠΟΣ ΠΑΡΕΜΒΑΣΕΩΝ:
"U-MAP" Εντοπισμός, προσέλκυση και ενεργοποίηση νέων ΕΑΕΚ (15-29 ετών) για την επανένταξή τους σε δράσεις επαγγελματικής εκπαίδευσης, κατάρτισης ή/και 

απασχόλησης



Α/Α

Εξειδίκευση κριτηρίου

Κατάσταση

Αιτιολόγηση

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΣΕ ΕΠΙΠΕΔΟ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ

ΟΜΑΔΑ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ
1.  ΠΛΗΡΟΤΗΤΑ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟΥ ΠΡΟΤΑΣΗΣ

Τιμή
Περιγραφή κριτηρίου

ΣΤΑΔΙΟ Β: ΦΥΛΛΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΠΡΑΞΗΣ

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ: ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΟΧΗ

ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ: 5 ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΤΩΝ ΝΕΩΝ (ΕΑΕΚ) 

ΕΙΔΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ: ESO4.1. Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα ενεργοποίησης για όλα τα άτομα που αναζητούν εργασία, συγκεκριμένα, τους νέους, ιδίως μέσω της υλοποίησης των εγγυήσεων για τη 

νεολαία, τους μακροχρόνια ανέργους και τις μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά εργασίας, και για τα οικονομικώς αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της προώθησης της αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής οικονομίας. 

(ΕΚΤ+)

ΚΩΔΙΚΟΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ: 

ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΗΣ ΠΡΑΞΗΣ: 

ΤΥΠΟΣ ΠΑΡΕΜΒΑΣΕΩΝ:
"U-MAP" Εντοπισμός, προσέλκυση και ενεργοποίηση νέων ΕΑΕΚ (15-29 ετών) για την επανένταξή τους σε δράσεις επαγγελματικής εκπαίδευσης, κατάρτισης ή/και 

απασχόλησης

Εκπλήρωση του κριτηρίου ΝΑΙ

Σε αντίθετη περίπτωση ΟΧΙ

ΝΑΙ

ΌΧΙ

Ρεαλιστικότητα χρονοδιαγράμματος της 

προτεινόμενης πράξης 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ

1.5

Εξετάζεται η ρεαλιστικότητα του χρονοδιαγράμματος ολοκλήρωσης της προτεινόμενης πράξης σε 

σχέση με:

α) το φυσικό αντικείμενο (μέγεθος, πολυπλοκότητα, κ.λπ. της πράξης),

β) την επιλεγμένη μέθοδο υλοποίησης (διαγωνιστική διαδικασία, αυτεπιστασία, επιταγές εισόδου 

(voucher), κ.λπ.), 

γ) το επίπεδο ωριμότητας της πράξης σε σχέση με την έκδοση τυχόν κανονιστικών αποφάσεων που 

απαιτούνται για την υλοποίησή της (προκήρυξη για επιλογή ωφελουμένων, υπουργικές αποφάσεις 

εφαρμογής κ.λπ.),

δ) τους ενδεχόμενους κινδύνους που συνδέονται με την υλοποίηση της πράξης (διοικητικές ή 

δικαστικές εμπλοκές, πιθανές καθυστερήσεις σχετικά με την έκδοση κανονιστικών αποφάσεων που 

απαιτούνται για την υλοποίηση της πράξης κ.λπ.).

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΗ ΘΕΤΙΚΗΣ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ

Η πράξη θα πρέπει να λαμβάνει την τιμή ΝΑΙ ή ΔΕΝ ΕΦΑΡΜΟΖΕΤΑΙ σε όλα τα κριτήρια. ΕΚΠΛΗΡΩΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

1ης ΟΜΑΔΑΣ 



Α/Α
Εξειδίκευση κριτηρίου Κατάσταση Αιτιολόγηση

Εκπλήρωση του 

κριτηρίου
ΝΑΙ

Σε αντίθετη περίπτωση ΟΧΙ

Εκπλήρωση του 

κριτηρίου
ΝΑΙ

Σε αντίθετη περίπτωση ΟΧΙ

Εκπλήρωση του 

κριτηρίου
ΝΑΙ

Σε αντίθετη περίπτωση ΟΧΙ

Εκπλήρωση του 

κριτηρίου
ΝΑΙ

Σε αντίθετη περίπτωση ΟΧΙ

Περιγραφή κριτηρίου

Τήρηση θεσμικού πλαισίου ως προς 

τις δημόσιες συμβάσεις έργων, 

μελετών, προμηθειών και 

υπηρεσιών

Τήρηση θεσμικού πλαισίου πλην 

δημοσίων συμβάσεων, 

λαμβάνοντας υπόψη τον Χάρτη 

Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης

Συμβατότητα της προτεινόμενης 

πράξης με τους κανόνες του 

ανταγωνισμού και των κρατικών 

ενισχύσεων

Αειφόρος ανάπτυξη

ΣΤΑΔΙΟ Β: ΦΥΛΛΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΠΡΑΞΗΣ

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ: ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΟΧΗ

ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ: 5 ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΤΩΝ ΝΕΩΝ (ΕΑΕΚ) 

ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΗΣ ΠΡΑΞΗΣ: 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΣΕ ΕΠΙΠΕΔΟ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ

ΟΜΑΔΑ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 2. ΤΗΡΗΣΗ ΘΕΣΜΙΚΟΥ ΠΛΑΙΣΙΟΥ ΚΑΙ ΕΝΣΩΜΑΤΩΣΗ ΟΡΙΖΟΝΤΙΩΝ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ

ΤΥΠΟΣ ΠΑΡΕΜΒΑΣΕΩΝ:
"U-MAP" Εντοπισμός, προσέλκυση και ενεργοποίηση νέων ΕΑΕΚ (15-29 ετών) για την επανένταξή τους σε δράσεις επαγγελματικής εκπαίδευσης, κατάρτισης ή/και 

απασχόλησης

ΕΙΔΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ: ESO4.1. Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα ενεργοποίησης για όλα τα άτομα που αναζητούν εργασία, συγκεκριμένα, τους νέους, ιδίως μέσω της υλοποίησης 

των εγγυήσεων για τη νεολαία, τους μακροχρόνια ανέργους και τις μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά εργασίας, και για τα οικονομικώς αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της προώθησης της 

αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής οικονομίας. (ΕΚΤ+)

ΚΩΔΙΚΟΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ: 

Τιμή

2.1

Εξετάζεται εάν το προτεινόμενο στο ΤΔΠ θεσμικό πλαίσιο υλοποίησης των 

υποέργων συνάδει με το εθνικό και ενωσιακό δίκαιο ως προς τις διαδικασίες 

ανάθεσης δημoσίων συμβάσεων.

Εφόσον έχουν προηγηθεί της πρότασης σχετικές ενέργειες, εξετάζεται εάν ο 

δικαιούχος έχει τηρήσει, μέχρι τη στιγμή της υποβολής της πρότασης, τους 

κατά περίπτωση ισχύοντες εθνικούς και κοινοτικούς κανόνες για την 

προτεινόμενη πράξη.

Για τις περιπτώσεις ανάθεσης δημοσίων συμβάσεων, εφαρμόζονται τα 

προβλεπόμενα στις διαδικασίες έγκρισης σταδίων δημοσίων συμβάσεων του 

Εγχειριδίου Διαδικασιών του ΣΔΕ. Στις περιπτώσεις που κατά τη διαδικασία της 

εξέτασης των σταδίων δημοσίων συμβάσεων εντοπιστεί παρατυπία, στη 

διατύπωση γνώμης ορίζονται τα προτεινόμενα διορθωτικά μέτρα ή το ποσοστό 

της κατ’ αποκοπή διόρθωσης που επιβάλλεται από τη ΔΑ, λαμβάνοντας υπόψη 

τα ειδικώς οριζόμενα στην απόφαση της Επιτροπής C (2019) 3452 

final/14.5.2019 (κατευθυντήριες γραμμές της ΕΕ για δημοσιονομικές 

διορθώσεις σε δημόσιες συμβάσεις). 

2.2

Για τις περιπτώσεις που δεν εμπίπτουν στους κανόνες δημοσίων συμβάσεων, 

εξετάζεται η τήρηση του τυχόν ειδικότερου πλαισίου που θεσπίζεται για τις 

ανάγκες διαχείρισης, παρακολούθησης, ελέγχου και εφαρμογής συγκεκριμένου 

τύπου πράξεων/υποέργων. Εξετάζεται δηλαδή, εάν η υλοποίηση της 

προτεινόμενης πράξης/υποέργου σχεδιάστηκε κατά τρόπο συμβατό με τα 

οριζόμενα στο εκάστοτε θεσμικό πλαίσιο.

2.3

Εξετάζεται εάν η προτεινόμενη πράξη είναι συμβατή με τους κανόνες του 

ανταγωνισμού και των κρατικών ενισχύσεων, σύμφωνα με τις διαδικασίες που 

προβλέπονται στη σχετική εγκύκλιο της ΕΥΚΕ-ΧΕ αναφορικά με τον έλεγχο 

συμβατότητας προτεινόμενων προς χρηματοδότηση πράξεων με τους κανόνες 

ανταγωνισμού και κρατικών ενισχύσεων της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Στην 

περίπτωση που η πράξη είναι κρατική ενίσχυση θα πρέπει να αποτυπώνονται οι 

ενέργειες στις οποίες έχει προβεί ο δικαιούχος ώστε να διασφαλίσει εκ των 

προτέρων το συμβιβάσιμο της χορηγούμενης ενίσχυσης με το δίκαιο του 

ανταγωνισμού περί κρατικών ενισχύσεων.

(Στην περίπτωση που η πράξη δεν είναι κρατική ενίσχυση θεωρείται ότι 

ικανοποιείται το κριτήριο).

2.4

Εξετάζεται με ποιο τρόπο η προτεινόμενη πράξη σέβεται τις αρχές της 

αειφόρου ανάπτυξης ειδικότερα σε σχέση με τους όρους, περιορισμούς και 

κατευθύνσεις της εγκεκριμένης Στρατηγικής Μελέτης Περιβαλλοντικών 

Επιπτώσεων κάθε Προγράμματος.



Α/Α
Εξειδίκευση κριτηρίου Κατάσταση ΑιτιολόγησηΠεριγραφή κριτηρίου

ΣΤΑΔΙΟ Β: ΦΥΛΛΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΠΡΑΞΗΣ

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ: ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΟΧΗ

ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ: 5 ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΤΩΝ ΝΕΩΝ (ΕΑΕΚ) 

ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΗΣ ΠΡΑΞΗΣ: 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΣΕ ΕΠΙΠΕΔΟ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ

ΟΜΑΔΑ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 2. ΤΗΡΗΣΗ ΘΕΣΜΙΚΟΥ ΠΛΑΙΣΙΟΥ ΚΑΙ ΕΝΣΩΜΑΤΩΣΗ ΟΡΙΖΟΝΤΙΩΝ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ

ΤΥΠΟΣ ΠΑΡΕΜΒΑΣΕΩΝ:
"U-MAP" Εντοπισμός, προσέλκυση και ενεργοποίηση νέων ΕΑΕΚ (15-29 ετών) για την επανένταξή τους σε δράσεις επαγγελματικής εκπαίδευσης, κατάρτισης ή/και 

απασχόλησης

ΕΙΔΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ: ESO4.1. Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα ενεργοποίησης για όλα τα άτομα που αναζητούν εργασία, συγκεκριμένα, τους νέους, ιδίως μέσω της υλοποίησης 

των εγγυήσεων για τη νεολαία, τους μακροχρόνια ανέργους και τις μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά εργασίας, και για τα οικονομικώς αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της προώθησης της 

αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής οικονομίας. (ΕΚΤ+)

ΚΩΔΙΚΟΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ: 

Τιμή

Εκπλήρωση του 

κριτηρίου

ΝΑΙ

Σε αντίθετη περίπτωση ΟΧΙ

Εκπλήρωση του 

κριτηρίου
ΝΑΙ

Σε αντίθετη περίπτωση

ΟΧΙ

Εκπλήρωση του 

κριτηρίου ΝΑΙ

Σε αντίθετη περίπτωση

ΟΧΙ

Εκπλήρωση του 

κριτηρίου

ΝΑΙ

Σε αντίθετη περίπτωση

ΟΧΙ

ΝΑΙ

Εξετάζεται εάν η προτεινόμενη πράξη αποτρέπει κάθε διάκριση λόγω φύλου, 

φυλετικής ή εθνοτικής καταγωγής, θρησκείας ή πεποιθήσεων, αναπηρίας, 

ηλικίας ή γενετήσιου προσανατολισμού. 

Δεν εφαρμόζεται

Το κριτήριο αυτό εφαρμόζεται σε έργα υποδομής με αναμενόμενη διάρκεια 

ζωής τουλάχιστον 5 ετών. Εξετάζεται η διασφάλιση της κλιματικής 

ανθεκτικότητας της προτεινόμενης υποδομής, σύμφωνα με την Ανακοίνωση 

της Επιτροπής «Τεχνικές κατευθυντήριες οδηγίες σχετικά με την ενίσχυση της 

ανθεκτικότητας των υποδομών στην κλιματική αλλαγή κατά την περίοδο 2021-

2027» (2021/C 373/01) και άλλες κατευθύνσεις από τις αρμόδιες αρχές. 

Προάσπιση και προαγωγή της 

ισότητας μεταξύ ανδρών και 

γυναικών

Αποτροπή κάθε διάκρισης λόγω 

φύλου, φυλετικής ή εθνοτικής 

καταγωγής, θρησκείας ή 

πεποιθήσεων, αναπηρίας, ηλικίας ή 

γενετήσιου προσανατολισμού

Αειφόρος ανάπτυξη

2.8

Εξετάζεται πώς η προτεινόμενη πράξη διασφαλίζει την προσβασιμότητα των 

ατόμων με αναπηρία σύμφωνα με το ισχύον θεσμικό πλαίσιο. Σε περίπτωση 

κατά την οποία έχει ήδη αρχίσει η υλοποίηση της πράξης και δεν έχει γίνει 

πρόβλεψη για τα ΑμεΑ, εφόσον απαιτείται από τη φύση της πράξης και την 

κείμενη νομοθεσία, η θετική αξιολόγηση θα πρέπει να τεκμηριώνεται με τη 

δέσμευση του δυνητικού δικαιούχου ότι θα αναλάβει όλες τις δαπάνες 

προσαρμογής για εξασφάλιση προσβασιμότητας για ΑμεΑ με δικά του έξοδα.

Ειδικά για το εν λόγω κριτήριο διευκρινίζεται ότι η θετική απάντηση («ΝΑΙ») 

καλύπτει τις ακόλουθες περιπτώσεις:

•	Στην πράξη περιλαμβάνονται όλες οι απαιτήσεις, σύμφωνα με το ισχύον 

θεσμικό πλαίσιο, ώστε να εξασφαλίζεται η προσβασιμότητα στα ΑμεΑ.

•	Δεν προβλέπονται απαιτήσεις για την εξασφάλιση της προσβασιμότητας στα 

ΑμεΑ, λαμβάνοντας υπόψη τη φύση της πράξης βάσει της οποίας δεν κωλύεται 

ή δεν απαιτείται η προσβασιμότητα στα ΑμεΑ. 

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΗ ΘΕΤΙΚΗΣ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ

Η Πράξη πρέπει να λαμβάνει θετική τιμή "ΝΑΙ" ή "ΔΕΝ ΕΦΑΡΜΟΖΕΤΑΙ" σε όλα τα κριτήρια.

ΕΚΠΛΗΡΩΣΗ 

ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 2ης 

ΟΜΑΔΑΣ 

Εξασφάλιση της προσβασιμότητας 

των ατόμων με αναπηρία

2.7

2.6

2.5

Δεν εφαρμόζεται

2.4

Εξετάζεται με ποιο τρόπο η προτεινόμενη πράξη σέβεται τις αρχές της 

αειφόρου ανάπτυξης ειδικότερα σε σχέση με τους όρους, περιορισμούς και 

κατευθύνσεις της εγκεκριμένης Στρατηγικής Μελέτης Περιβαλλοντικών 

Επιπτώσεων κάθε Προγράμματος.

Εξετάζεται εάν η προτεινόμενη πράξη έχει διαφορετικό αντίκτυπο στις γυναίκες 

και στους άντρες. Σημειώνεται ότι, η αρχή της ισότητας δεν αποκλείει τη 

διατήρηση ή τη θέσπιση μέτρων που προβλέπουν ειδικά πλεονεκτήματα υπέρ 

του υποεκπροσωπούμενου φύλου. Εξετάζεται εάν η πράξη συνεκτιμά και 

υπερασπίζει την ισότητα μεταξύ ανδρών και γυναικών και ενσωματώνει τη 

διάσταση του φύλου. Η θετική απάντηση («ΝΑΙ») του κριτηρίου εξασφαλίζεται 

και στην περίπτωση που η πράξη αφορά στο σύνολο του πληθυσμού και ως εκ 

τούτου ωφελούνται με τον ίδιο τρόπο οι γυναίκες και οι άνδρες, χωρίς καμία 

διάκριση.

Ενίσχυση της κλιματικής 

ανθεκτικότητας



Α/Α
Εξειδίκευση κριτηρίου Κατάσταση ΑιτιολόγησηΠεριγραφή κριτηρίου

ΣΤΑΔΙΟ Β: ΦΥΛΛΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΠΡΑΞΗΣ

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ: ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΟΧΗ

ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ: 5 ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΤΩΝ ΝΕΩΝ (ΕΑΕΚ) 

ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΗΣ ΠΡΑΞΗΣ: 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΣΕ ΕΠΙΠΕΔΟ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ

ΟΜΑΔΑ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 2. ΤΗΡΗΣΗ ΘΕΣΜΙΚΟΥ ΠΛΑΙΣΙΟΥ ΚΑΙ ΕΝΣΩΜΑΤΩΣΗ ΟΡΙΖΟΝΤΙΩΝ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ

ΤΥΠΟΣ ΠΑΡΕΜΒΑΣΕΩΝ:
"U-MAP" Εντοπισμός, προσέλκυση και ενεργοποίηση νέων ΕΑΕΚ (15-29 ετών) για την επανένταξή τους σε δράσεις επαγγελματικής εκπαίδευσης, κατάρτισης ή/και 

απασχόλησης

ΕΙΔΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ: ESO4.1. Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα ενεργοποίησης για όλα τα άτομα που αναζητούν εργασία, συγκεκριμένα, τους νέους, ιδίως μέσω της υλοποίησης 

των εγγυήσεων για τη νεολαία, τους μακροχρόνια ανέργους και τις μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά εργασίας, και για τα οικονομικώς αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της προώθησης της 

αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής οικονομίας. (ΕΚΤ+)

ΚΩΔΙΚΟΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ: 

Τιμή

ΟΧΙ

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΗ ΘΕΤΙΚΗΣ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ

Η Πράξη πρέπει να λαμβάνει θετική τιμή "ΝΑΙ" ή "ΔΕΝ ΕΦΑΡΜΟΖΕΤΑΙ" σε όλα τα κριτήρια.

ΕΚΠΛΗΡΩΣΗ 

ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 2ης 

ΟΜΑΔΑΣ 



Α/Α
Εξειδίκευση κριτηρίου

Κατάσταση Τιμή Βαθμός Αιτιολόγηση

Υψηλή 8-10

Σύνηθης 4-7

Χαμηλή 1-3

 Αν 0,80≤Πν≤1,00 
8-10

Αν 0,40≤Πν<0,80 4-7

Αν 0<Πν<0,40 1-3

 Αν Πν≥0,80 
8-10

Αν 0,40≤Πν<0,80 4-7

Αν 0<Πν<0,40 1-3

Υψηλή 8-10

Σύνηθης 4-7

Χαμηλή 1-3

Υψηλή 8-10

Σύνηθης 4-7

Χαμηλή 1-3

ΝΑΙ

ΟΧΙ

 Καινοτομία

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΣΕ ΕΠΙΠΕΔΟ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ

Περιγραφή κριτηρίου

Αναγκαιότητα υλοποίησης της προτεινόμενης 

πράξης

Αποτελεσματικότητα

Αποδοτικότητα προτεινόμενης πράξης 

Βιωσιμότητα, λειτουργικότητα, αξιοποίηση 

Εξετάζεται η συμβολή της προτεινόμενης πράξης στην επίτευξη των στόχων που έχουν τεθεί σε 

επίπεδο δεικτών Πρόσκλησης.  

Ο βαθμός συμβολής (Πν) εκφράζεται ως το πηλίκο της τιμής ενός δείκτη εκροής της πράξης προς την 

τιμή του αντίστοιχου δείκτη εκροής της Πρόσκλησης, δηλαδή Πν= (δείκτης εκροής πράξης) / (δείκτης 

εκροής Πρόσκλησης). 

Η κλίμακα της βαθμολογίας ορίζεται από 1-10.

Σε περίπτωση άμεσης αξιολόγησης με πολλαπλούς δυνητικούς δικαιούχους ή αξιολόγησης προτάσεων 

με χρονοπρογραμματισμό σταδιακής ενεργοποίησης του συνόλου της πρόσκλησης, δεν εφαρμόζεται ο 

τύπος και εξετάζεται η συμβολή της προτεινόμενης πράξης σύμφωνα με την αναλογική τιμή-στόχο 

που δύναται να έχει προσδιοριστεί σε επίπεδο πρόσκλησης ή με άλλη παρεχόμενη από το δυνητικό 

δικαιούχο τεκμηρίωση.

3.2

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ: ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΟΧΗ

ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΗΣ ΠΡΑΞΗΣ: 

ΤΥΠΟΣ ΠΑΡΕΜΒΑΣΕΩΝ: "U-MAP" Εντοπισμός, προσέλκυση και ενεργοποίηση νέων ΕΑΕΚ (15-29 ετών) για την επανένταξή τους σε δράσεις επαγγελματικής εκπαίδευσης, κατάρτισης ή/και απασχόλησης

ΣΤΑΔΙΟ Β: ΦΥΛΛΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΠΡΑΞΗΣ

ΟΜΑΔΑ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 3. ΣΚΟΠΙΜΟΤΗΤΑ ΠΡΑΞΗΣ 

3.1

3.4

ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ: 5 ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΤΩΝ ΝΕΩΝ (ΕΑΕΚ) 

Εξετάζεται η παρεχόμενη στο ΤΔΠ τεκμηρίωση για την αναγκαιότητα υλοποίησης της προτεινόμενης 

πράξης, ο τρόπος με τον οποίο η πράξη συμβάλλει στην αντιμετώπιση της ανάγκης ή του 

προβλήματος που έχει εντοπιστεί καθώς και ο βαθμός συμβολής της στην κάλυψη/αντιμετώπιση 

αυτής της ανάγκης. 

Ειδικότερα, θα πρέπει να υπάρχει επαρκής ανάλυση:

α) των ιδιαίτερων αναγκών της ομάδας στόχου στην οποία απευθύνεται η πράξη,

β) του τρόπου με τον οποίο η πράξη συμβάλλει στην κάλυψη των διεγνωσμένων αναγκών και 

γ) της συμβολής της πράξης στη βελτίωση της πρόσβασης των ωφελούμενων στην αγορά εργασίας.

ΕΙΔΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ: ESO4.1. Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα ενεργοποίησης για όλα τα άτομα που αναζητούν εργασία, συγκεκριμένα, τους νέους, ιδίως μέσω της υλοποίησης των εγγυήσεων για τη νεολαία, τους μακροχρόνια 

ανέργους και τις μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά εργασίας, και για τα οικονομικώς αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της προώθησης της αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής οικονομίας. (ΕΚΤ+)

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΗ ΘΕΤΙΚΗΣ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ

Η μέγιστη βαθμολογία που μπορεί να συγκεντρώσει μία πράξη είναι: 

(α) 50 βαθμοί, όταν αξιολογείται το κριτήριο  3.5

(β) 40 βαθμοί, όταν το κριτήριο 3.5 λαμβάνει την τιμή "ΔΕΝ ΕΦΑΡΜΟΖΕΤΑΙ".

Ως ελάχιστο όριο θετικής αξιολόγησης (ΝΑΙ) ορίζεται:

βαθμός ≥ 26 στην περίπτωση (α) και βαθμός ≥ 21 στην περίπτωση (β).

ΕΚΠΛΗΡΩΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 3ης ΟΜΑΔΑΣ

Εξετάζεται η σχέση μεταξύ του ποσού της στήριξης (προτεινόμενος προϋπολογισμός πράξης) και της 

επίτευξης των στόχων (αναμενόμενες εκροές της προτεινόμενης πράξης). Ειδικότερα, η 

αποδοτικότητα της πράξης εκφράζεται ως το πηλίκο Πν= (δείκτης εκροής πράξης / δείκτης εκροής 

πρόσκλησης) προς (προϋπολογισμός πράξης / προϋπολογισμός πρόσκλησης). 

Η κλίμακα της βαθμολογίας ορίζεται από 1-10.

Σε περίπτωση άμεσης αξιολόγησης με πολλαπλούς δυνητικούς δικαιούχους ή  αξιολόγησης 

προτάσεων με χρονοπρογραμματισμό σταδιακής ενεργοποίησης του συνόλου της πρόσκλησης, δεν 

εφαρμόζεται ο τύπος και εξετάζεται η συμβολή της προτεινόμενης πράξης σύμφωνα με την αναλογική 

τιμή-στόχο που δύναται να έχει προσδιοριστεί σε επίπεδο πρόσκλησης ή με άλλη παρεχόμενη από το 

δυνητικό δικαιούχο τεκμηρίωση.

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ

ΚΩΔΙΚΟΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ: 

3.5

3.3

ΔΕΝ ΕΦΑΡΜΟΖΕΤΑΙ

Αξιολογείται η καινοτομία της προτεινόμενης πράξης.

Το κριτήριο αφορά κατηγορίες δράσεων που στοχεύουν στην καινοτομία.

Εξετάζονται τα ευρύτερα οφέλη που αναμένεται να προκύψουν από την υλοποίηση της 

προτεινόμενης πράξης και την αξιοποίηση των αποτελεσμάτων της, όπως ενδεικτικά η συμβολή της 

πράξης:

- στον εντοπισμό, την προσέλκυση και την ενεργοποίηση νέων ΕΑΕΚ,

- στην ένταξη/επανένταξη και βιώσιμη παραμονή των νέων ΕΑΕΚ στην αγορά εργασίας,

- στη δικτύωση και την ανάπτυξη συνεργασιών μεταξύ φορέων που δραστηριοποιούνται σε πεδία 

συμβατά με τους νέους (σε τοπικό ή/και εθνικό επίπεδο).



Α/Α Εξειδίκευση κριτηρίου Κατάσταση Βαθμός Τιμή Αιτολόγηση

Εξετάζεται: 

α) ο βαθμός ωριμότητας της προτεινόμενης πράξης από την 

άποψη της εξέλιξης των απαιτούμενων προπαρασκευστικών 

ενεργειών για την έναρξη της υλοποίησής της. Ενδεικτικά 

εξετάζεται η ύπαρξη του νομικού και θεσμικού πλαισίου για 

την υλοποίηση της πράξης, το στάδιο εξέλιξης τυχόν 

προπαρασκευαστικών ενεργειών για τη διαχείριση και 

παρακολούθησή της κ.λπ. 

β) ο βαθμός προόδου συγκεκριμένων διοικητικών ή άλλων 

ενεργειών, πέραν αυτών που εξετάζονται στο σημείο α) 

ανωτέρω, οι οποίες είναι απαραίτητες για την υλοποίηση της 

προτεινόμενης πράξης.

ΕΚΠΛΗΡΩΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 4ης ΟΜΑΔΑΣ

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΗ ΘΕΤΙΚΗΣ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣΗΣ:       

Στο κριτήριο της 4ης Ομάδας γίνεται δυαδική βαθμολόγηση με αντιστοίχιση ποσοτικής τιμής σε 

ΝΑΙ/ΟΧΙ (βαθμός ≥ ελάχιστης βαθμολογίας κριτηρίου αντιστοιχεί σε ΝΑΙ). Η κλίμακα της βαθμολογίας 

ορίζεται από 1 έως 10. Η ελάχιστη αποδεκτή βαθμολογία ορίζεται σε επτά (7). Πρόταση με 

βαθμολογία χαμηλότερη της ελάχιστα αποδεκτής (αντιστοίχιση σε ΟΧΙ), απορρίπτεται.                                                                                                      

ΚΩΔΙΚΟΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ: 

ΣΤΑΔΙΟ Β: ΦΥΛΛΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΠΡΑΞΗΣ

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΣΕ ΕΠΙΠΕΔΟ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ

4. ΩΡΙΜΟΤΗΤΑ ΠΡΑΞΗΣ
ΟΜΑΔΑ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ

ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΗΣ ΠΡΑΞΗΣ: 

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ

"U-MAP" Εντοπισμός, προσέλκυση και ενεργοποίηση νέων ΕΑΕΚ (15-29 ετών) για την επανένταξή τους σε δράσεις επαγγελματικής εκπαίδευσης, κατάρτισης 

ή/και απασχόλησης

ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ: 5 ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΤΩΝ ΝΕΩΝ (ΕΑΕΚ) 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ: ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΟΧΗ

ΕΙΔΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ: ESO4.1. Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα ενεργοποίησης για όλα τα άτομα που αναζητούν εργασία, συγκεκριμένα, τους νέους, ιδίως μέσω της 

υλοποίησης των εγγυήσεων για τη νεολαία, τους μακροχρόνια ανέργους και τις μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά εργασίας, και για τα οικονομικώς αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της 

προώθησης της αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής οικονομίας. (ΕΚΤ+)

Η κλίμακα της βαθμολογίας ορίζεται από 1 

έως 10

Αν ο Βαθμός  ≥ 7, ΝΑΙ

Αν ο Βαθμός  < 7, ΟΧΙ

Περιγραφή κριτηρίου

Στάδιο εξέλιξης των 

απαιτούμενων ενεργειών 

ωρίμανσης της πράξης και 

βαθμός προόδου διοικητικών ή 

άλλων ενεργειών

ΤΥΠΟΣ 

ΠΑΡΕΜΒΑΣΕΩΝ:

4.1



Α/Α Ομάδα κριτηρίων Τιμή/Βαθμολογία Συνολική βαθμολογία

1 ΠΛΗΡΟΤΗΤΑ ΝΑΙ/ΌΧΙ/ΔΕΝ ΕΦΑΡΜΟΖΕΤΑΙ

2
ΟΡΙΖΟΝΤΙΕΣ ΠΟΛΙΤΙΚΕΣ-ΘΕΣΜΙΚΟ 

ΠΛΑΙΣΙΟ
ΝΑΙ/ΌΧΙ/ΔΕΝ ΕΦΑΡΜΟΖΕΤΑΙ

3 ΣΚΟΠΙΜΟΤΗΤΑ ΝΑΙ/ΌΧΙ/ΔΕΝ ΕΦΑΡΜΟΖΕΤΑΙ

4 ΩΡΙΜΟΤΗΤΑ ΝΑΙ/ΌΧΙ

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ: ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΟΧΗ

ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΗΣ ΠΡΑΞΗΣ: 

ΤΥΠΟΣ ΠΑΡΕΜΒΑΣΕΩΝ:

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ: 

ΥΠΟΓΡΑΦΗ:

"U-MAP" Εντοπισμός, προσέλκυση και ενεργοποίηση νέων ΕΑΕΚ (15-29 ετών) για την 

επανένταξή τους σε δράσεις επαγγελματικής εκπαίδευσης, κατάρτισης ή/και 

απασχόλησης

ΥΠΟΓΡΑΦΗ:

ΕΙΔΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ: ESO4.1. Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα ενεργοποίησης για όλα τα άτομα που αναζητούν 

εργασία, συγκεκριμένα, τους νέους, ιδίως μέσω της υλοποίησης των εγγυήσεων για τη νεολαία, τους μακροχρόνια ανέργους και τις 

μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά εργασίας, και για τα οικονομικώς αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της προώθησης της 

αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής οικονομίας. (ΕΚΤ+)

ΣΤΑΔΙΟ Β: ΦΥΛΛΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΠΡΑΞΗΣ (ΣΥΓΚΕΝΤΡΩΤΙΚΟ)

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΗ ΓΙΑ ΘΕΤΙΚΗ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ:    

                                                                                                                                             

1η Ομάδα Κριτηρίων - ΠΛΗΡΟΤΗΤΑ : Συνολική Βαθμολογία (ΝΑΙ)                                                                                      

2η Ομάδα Κριτηρίων -  ΕΘΝΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ -ΟΡΙΖΟΝΤΙΕΣ ΠΟΛΙΤΙΚΕΣ: Συνολική 

Βαθμολογία (ΝΑΙ)                                                                                                                                                 

3η Ομάδα Κριτηρίων - ΣΚΟΠΙΜΟΤΗΤΑ: Συνολική Βαθμολογία (ΝΑΙ)                                                                                                      

4η Ομάδα Κριτηρίων - ΩΡΙΜΟΤΗΤΑ: Συνολική Βαθμολογία (ΝΑΙ)                  

ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ: 5 ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΤΩΝ ΝΕΩΝ (ΕΑΕΚ) 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ: 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ  

ΑΞΙΟΛΟΓΗΤΗΣ ΠΡΟΤΑΣΗΣ:

ΥΠΟΓΡΑΦΗ:

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΜΟΝΑΔΑΣ Α.2:

ΥΠΟΓΡΑΦΗ:

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΥΠΟΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ Α:

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΕΥΔ:


