
                                                           

ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΟΜΕΑΚΩΝ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΕΤΠΑ, ΤΣ και ΕΚΤ 

ΕΙΔΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ
«ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΟΧΗ»

      
 
         

ΑΠΟΦΑΣΗ Νο 27
(10 Αυγούστου 2026)

της  ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ του
Προγράμματος  «ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΟΧΗ»

Έγκριση της μεθοδολογίας αξιολόγησης και των κριτηρίων επιλογής πράξεων ΚΕ για δράσεις δημιουργίας 
Νέων Θέσεων Εργασίας (ΝΘΕ) Ευπαθών Κοινωνικών Ομάδων (ΕΚΟ) που θα υλοποιηθούν στο πλαίσιο: α) 
της Προτεραιότητας 2, Ειδικός Στόχος 4.η (4.8) και β) της Προτεραιότητας 5, Ειδικός Στόχος 4.ιβ (4.12) από 
τον ΕΦ ΔΥΠΑ στο πλαίσιο του Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό & Κοινωνική Συνοχή» - ΕΣΠΑ 2021-
2027

Η Επιτροπή Παρακολούθησης (ΕΠΠΑ) του Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή» 2021-
2027 (ΠΑΔΚΣ), η οποία συγκροτήθηκε με την υπ’ αρ. πρωτ. 98892/14.10.2022 (ΦΕΚ 5378/Β/18.10.2022) 
Απόφαση του Υφυπουργού Ανάπτυξης και Επενδύσεων, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει,  στο πλαίσιο της 
γραπτής διαδικασίας, όπως αυτή ορίζεται στο άρθρο 6 του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας της 
Επιτροπής Παρακολούθησης και όπως αυτή διενεργήθηκε μέσω της επιχειρησιακής πλατφόρμας «Δίαυλος» 
με το υπ’ αρ. πρ. 121581/24.07.2026 έγγραφο του Προέδρου της ΕΠΠΑ,

Αποφασίζει

Την έγκριση της μεθοδολογίας αξιολόγησης και των κριτηρίων επιλογής πράξεων Κρατικών Ενισχύσεων 
για δράσεις δημιουργίας Νέων Θέσεων Εργασίας (ΝΘΕ) Ευπαθών Κοινωνικών Ομάδων (ΕΚΟ) που θα 
υλοποιηθούν στο πλαίσιο των Ειδικών Στόχων:

             α) της Προτεραιότητας 2 «Απασχόληση και Αγορά Εργασίας»
4.η (4.8) «Προαγωγή της ενεργητικής ένταξης για προώθηση ίσων ευκαιριών, ης απαγόρευσης των     
διακρίσεων και της ενεργού συμμετοχής, καθώς και βελτίωση της απασχολησιμότητας, ειδικότερα των 
μειονεκτουσών ομάδων (ΕΚΤ+)», 

καθώς και

β) της Προτεραιότητας 5 «Απασχόληση των Νέων (ΕΑΕΚ)»
       4.ιβ (4.12) «Προώθηση της κοινωνικής ένταξης των ατόμων που αντιμετωπίζουν κίνδυνο φτώχειας ή 

κοινωνικού αποκλεισμού, συμπεριλαμβανομένων των απόρων και των παιδιών (ΕΚΤ+)»



του Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή – ΕΣΠΑ 2021-2027».

    
O Πρόεδρος της Επιτροπής Παρακολούθησης

του Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό και 
Κοινωνική Συνοχή» 2021-2027

Βασίλειος Σιαδήμας
Γενικός Γραμματέας Διαχείρισης Τομεακών 

Προγραμμάτων ΕΤΠΑ, ΤΣ και ΕΚΤ
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