
Α/Α ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤ

Α 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤ

ΟΣ

ΚΩΔ 

ΠΡΟΤ.

ΕΙΔΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ ΚΩΔ ΕΣ ΔΥΝΗΤΙΚΟΙ ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΙ ΚΥΡΙΕΣ ΟΜΑΔΕΣ ΣΤΟΧΟΥ 

ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΝΤΩΝ / ΦΟΡΕΙΣ 
1

ΓΕΩΓΡΑΦΙΚΗ 

ΠΕΡΙΟΧΗ

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ 

ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΟΣ

Π/Ϋ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ

ΕΚΤΙΜΩΜΕΝ

Η ΗΜΕΡ/ΝΙΑ 

ΕΝΑΡΞΗΣ

ΕΚΤΙΜΩΜΕ

ΝΗ 

ΗΜΕΡ/ΝΙΑ

ΛΗΞΗΣ

1 Ενιαία πύλη ψηφιακής πρόσβασης στην κοινωνική προστασία

Συστημικές / 

Οριζόντιες 

Παρεμβάσεις

1

Προαγωγή της ενεργητικής ένταξης για προώθηση των ίσων ευκαιριών, της απαγόρευσης των  

διακρίσεων και της ενεργού συμμετοχής, καθώς και βελτίωση της απασχολησιμότητας, ειδικότερα 

των μειονεκτουσών ομάδων (ΕΚΤ+)

4.η (4.8)
Οργανισμός Προνοιακών Επιδομάτων και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 

(ΟΠΕΚΑ)
Δημόσιοι φορείς Όλη η χώρα 10.000.000 €

3ο Τρίμηνο 

2026

4ο Τρίμηνο 

2029

2

Ανοικτό πρόγραμμα επιδότησης απασχόλησης για 12 μήνες σε ανέργους ηλικίας 

30 ετών και άνω (30+) με έμφαση σε γυναίκες και σε άτομα άνω των 50 ετών (50+)  

(Κ.Ε.)

Απασχόληση & 

Αγορά Εργασίας
2

Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα ενεργοποίησης για όλα τα άτομα που 

αναζητούν εργασία, συγκεκριμένα, τους νέους, ιδίως μέσω της υλοποίησης των εγγυήσεων για τη 

νεολαία, τους μακροχρόνια ανέργους και τις μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά εργασίας, και για 

τα οικονομικώς αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της προώθησης της αυτοαπασχόλησης και της 

κοινωνικής οικονομίας (ΕΚΤ+)

4.α (4.1) ΕΦ ΔΥΠΑ/Ιδιωτικές Επιχειρήσεις
Άνεργοι/ες με μεγάλη αποχή από την 

αγορά εργασίας άνω των 30 ετών
Όλη η χώρα 279.621.732 €

4ο Τρίμηνο

2026

4ο Τρίμηνο

2029

3
Υποστήριξη της λειτουργίας υφιστάμενων /δημιουργίας νέων Κοιν.Σ.Επ. παροχής 

φροντίδας σε ηλικιωμένους, χρόνια πάσχοντες, Α.Με.Α. (Κ.Ε.)

Απασχόληση & 

Αγορά Εργασίας
2

Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα ενεργοποίησης για όλα τα άτομα που 

αναζητούν εργασία, συγκεκριμένα, τους νέους, ιδίως μέσω της υλοποίησης των εγγυήσεων για τη 

νεολαία, τους μακροχρόνια ανέργους και τις μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά εργασίας, και για 

τα οικονομικώς αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της προώθησης της αυτοαπασχόλησης και της 

κοινωνικής οικονομίας (ΕΚΤ+)

4.α (4.1) ΕΦ ΕΔ ΕΣΠΑ ΥΚΟΙΣΟ/ΚοινΣΕΠ Άνεργες/οι Όλη η χώρα 5.000.000 €
4ο Τρίμηνο 

2026

4ο Τρίμηνο 

2027

4

Ανοικτό πρόγραμμα ΕΚΟ-ΑμεΑ για την ομαλή ένταξη ή επανένταξη στην αγορά 

εργασίας ανέργων, ηλικίας 30 ετών και άνω, που ανήκουν σε ευπαθείς κοινωνικά 

ομάδες (ειδικές και ευάλωτες) με ιδιαίτερη έμφαση στα Άτομα με Αναπηρία 

(ΑμεΑ) (Κ.Ε.)

Απασχόληση & 

Αγορά Εργασίας
2

Προαγωγή της ενεργητικής ένταξης για προώθηση των ίσων ευκαιριών, της απαγόρευσης των  

διακρίσεων και της ενεργού συμμετοχής, καθώς και βελτίωση της απασχολησιμότητας, ειδικότερα 

των μειονεκτουσών ομάδων (ΕΚΤ+)

4.η (4.8) ΕΦ ΔΥΠΑ/Ιδιωτικές Επιχειρήσεις/ 
Άνεργοι/ες που ανήκουν σε ευάλωτες 

ή ευπαθείς κοινωνικές ομάδες
Όλη η χώρα 40.000.000 €

4ο Τρίμηνο 

2026

4ο Τρίμηνο 

2029

5
Εκπαιδευτικά προγράμματα καινοτομίας, επιστήμης και τεχνών για μαθητές και 

μαθήτριες

Εκπαίδευση & 

Διά Βίου

Μάθηση

3

Βελτίωση της ποιότητας, της συμμετοχικότητας, της αποτελεσματικότητας και της συνάφειας των 

συστημάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης με την αγορά εργασίας, μεταξύ άλλων μέσω της 

επικύρωσης της μη τυπικής και της άτυπης μάθησης, με σκοπό την υποστήριξη της απόκτησης 

βασικών ικανοτήτων, συμπεριλαμβανομένων των επιχειρηματικών και ψηφιακών δεξιοτήτων, και 

με την προώθηση της καθιέρωσης διττών συστημάτων κατάρτισης και μαθητείας (ΕΚΤ+)

4.ε (4.5) Φορείς Εκπαίδευσης και Πολιτισμού Σχολικές Μονάδες, Μαθητές/τριες Όλη η χώρα 2.300.000 €
1ο Τρίμηνο 

2027

4ο Τρίμηνο 

2028

6
Ανάπτυξη οδηγών κατάρτισης ΣΑΕΚ και μηχανισμός επικαιροποίησης τους

Εκπαίδευση & 

Διά Βίου

Μάθηση

3

Βελτίωση της ποιότητας, της συμμετοχικότητας, της αποτελεσματικότητας και της συνάφειας των 

συστημάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης με την αγορά εργασίας, μεταξύ άλλων μέσω της 

επικύρωσης της μη τυπικής και της άτυπης μάθησης, με σκοπό την υποστήριξη της απόκτησης 

βασικών ικανοτήτων, συμπεριλαμβανομένων των επιχειρηματικών και ψηφιακών δεξιοτήτων, και 

με την προώθηση της καθιέρωσης διττών συστημάτων κατάρτισης και μαθητείας (ΕΚΤ+)

4.ε (4.5)
1. ΕΔ ΕΣΠΑ ΥΠΑΙΘΑ

2. ΕΟΠΠΕΠ

Μαθητές/τριες, Μαθητευόμενοι/ες, 

Σπουδαστές/τριες
Όλη η χώρα 6.284.000 €

3ο Τρίμηνο 

2027

4ο Τρίμηνο 

2028

7 Εκπαιδευτικές Δράσεις Πολιτισμού για τη Μαθητική Κοινότητα

Εκπαίδευση & 

Διά Βίου

Μάθηση

3

Βελτίωση της ποιότητας, της συμμετοχικότητας, της αποτελεσματικότητας και της συνάφειας των 

συστημάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης με την αγορά εργασίας, μεταξύ άλλων μέσω της 

επικύρωσης της μη τυπικής και της άτυπης μάθησης, με σκοπό την υποστήριξη της απόκτησης 

βασικών ικανοτήτων, συμπεριλαμβανομένων των επιχειρηματικών και ψηφιακών δεξιοτήτων, και 

με την προώθηση της καθιέρωσης διττών συστημάτων κατάρτισης και μαθητείας (ΕΚΤ+)

4.ε (4.5)
1. ΕΔ ΕΣΠΑ Υπ.Πολιτισμού

2. Φορείς και Υπηρεσίες του Υπ.Πολιτισμού, Μουσεία

Μαθητές/τριες Πρωτοβάθμιας και 

Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης,
Όλη η χώρα 6.500.000 €

4ο Τρίμηνο 

2026

4ο Τρίμηνο 

2028

8
Υποστήριξη λειτουργίας των Ακαδημιών Επαγγελματικής Κατάρτισης και δράσεις 

πρακτικής άσκησης

Εκπαίδευση & 

Διά Βίου

Μάθηση

3

Βελτίωση της ποιότητας, της συμμετοχικότητας, της αποτελεσματικότητας και της συνάφειας των 

συστημάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης με την αγορά εργασίας, μεταξύ άλλων μέσω της 

επικύρωσης της μη τυπικής και της άτυπης μάθησης, με σκοπό την υποστήριξη της απόκτησης 

βασικών ικανοτήτων, συμπεριλαμβανομένων των επιχειρηματικών και ψηφιακών δεξιοτήτων, και 

με την προώθηση της καθιέρωσης διττών συστημάτων κατάρτισης και μαθητείας (ΕΚΤ+)

4.ε (4.5) ΙΝΕΔΙΒΙΜ

Καταρτιζόμενοι και Πρακτικά 

Ασκούμενοι Ακαδημιών 

Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και 

Κατάρτισης

Όλη η χώρα 2.421.750 €
4ο Τρίμηνο 

2026

4ο Τρίμηνο 

2029

9

Πρόγραμμα χορήγησης υποτροφιών σε επιμελείς Φοιτητές/τριες που ανήκουν σε 

Ευπαθείς και άλλες Κοινωνικές Ομάδες (ΕΚΟ) - Ακαδημαϊκά έτη 2024-2025 και 

2025-2026

Εκπαίδευση & 

Διά Βίου

Μάθηση

3

Βελτίωση της ποιότητας, της συμμετοχικότητας, της αποτελεσματικότητας και της συνάφειας των 

συστημάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης με την αγορά εργασίας, μεταξύ άλλων μέσω της 

επικύρωσης της μη τυπικής και της άτυπης μάθησης, με σκοπό την υποστήριξη της απόκτησης 

βασικών ικανοτήτων, συμπεριλαμβανομένων των επιχειρηματικών και ψηφιακών δεξιοτήτων, και 

με την προώθηση της καθιέρωσης διττών συστημάτων κατάρτισης και μαθητείας (ΕΚΤ+)

4.στ (4.6) Ιδρυμα Κρατικών Υποτροφιών (ΙΚΥ) 
Αριθμός συμμετεχόντων που 

λαμβάνουν υποτροφία
Όλη η χώρα 25.900.000 €

3ο τρίμηνο 

2026

2ο Τρίμηνο 

2027

10
Υποστήριξη φοίτησης μαθητών/τριών με αναπηρία ή ειδικές εκπαιδευτικές 

ανάγκες

Εκπαίδευση & 

Διά Βίου

Μάθηση

4

Βελτίωση της ποιότητας, της συμμετοχικότητας, της αποτελεσματικότητας και της συνάφειας των 

συστημάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης με την αγορά εργασίας, μεταξύ άλλων μέσω της 

επικύρωσης της μη τυπικής και της άτυπης μάθησης, με σκοπό την υποστήριξη της απόκτησης 

βασικών ικανοτήτων, συμπεριλαμβανομένων των επιχειρηματικών και ψηφιακών δεξιοτήτων, και 

με την προώθηση της καθιέρωσης διττών συστημάτων κατάρτισης και μαθητείας (ΕΚΤ+)

4.στ (4.6) ΕΔ ΕΣΠΑ ΥΠΑΙΘΑ

Εκπαιδευτικοί, Μαθητές/τριες 

Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας 

Εκπαίδευσης,

Όλη η χώρα 127.762.770 €
4ο Τρίμηνο 

2026

4ο Τρίμηνο 

2029

11
Κέντρα Διά Βίου Μάθησης (Κ.Δ.Β.Μ.) - Προγράμματα Διά Βίου Μάθησης - Νέα 

Φάση

Εκπαίδευση & 

Διά Βίου

Μάθηση

3

Προώθηση της διά βίου μάθησης, ιδίως των ευέλικτων ευκαιριών αναβάθμισης των δεξιοτήτων και

επανειδίκευσης για όλους, λαμβανομένων υπόψη των επιχειρηματικών και των ψηφιακών 

δεξιοτήτων, καλύτερη πρόβλεψη των αλλαγών και των νέων απαιτήσεων για δεξιότητες με βάση τις 

ανάγκες της αγοράς εργασίας, διευκόλυνση των μεταβάσεων σταδιοδρομίας και προώθηση της 

επαγγελματικής κινητικότητας (ΕΚΤ+)

4.ζ (4.7) ΙΝΕΔΙΒΙΜ Γενικός πληθυσμός Όλη η χώρα 5.000.000 €
1ο Τρίμηνο 

2027

4ο Τρίμηνο 

2028

12
Προγράμματα επιμόρφωσης Νομικών Παραστατών στο πλαίσιο της Διαδικασίας 

Διαμεσολάβησης

Εκπαίδευση & 

Διά Βίου

Μάθηση

3

Προώθηση της διά βίου μάθησης, ιδίως των ευέλικτων ευκαιριών αναβάθμισης των δεξιοτήτων και

επανειδίκευσης για όλους, λαμβανομένων υπόψη των επιχειρηματικών και των ψηφιακών 

δεξιοτήτων, καλύτερη πρόβλεψη των αλλαγών και των νέων απαιτήσεων για δεξιότητες με βάση τις 

ανάγκες της αγοράς εργασίας, διευκόλυνση των μεταβάσεων σταδιοδρομίας και προώθηση της 

επαγγελματικής κινητικότητας (ΕΚΤ+)

4.ζ (4.7) ΕΔ ΕΣΠΑ Υπουργείου Δικαιοσύνης
Δικηγόροι (εγγεγραμμένα μέλη των 

Δικηγορικών Συλλόγων της χώρας)
Όλη η χώρα 3.000.000 €

1ο Τρίμηνο 

2027

1ο Τρίμηνο 

2028

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΕΩΝ    -    Έκδοση 15η - ΑΥΓΟΥΣΤΟΣ 2026

(σε συνέχεια υποβολής προτάσεων 1ης, 2ης, 3ης, 4ης, 5ης, 6ης,7ης, 8ης & 10ης πρόσκλησης εξειδίκευσης ΠΑΔΚΣ & επικαιροποίησης στοιχείων)



Α/Α ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤ

Α 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤ

ΟΣ

ΚΩΔ 

ΠΡΟΤ.

ΕΙΔΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ ΚΩΔ ΕΣ ΔΥΝΗΤΙΚΟΙ ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΙ ΚΥΡΙΕΣ ΟΜΑΔΕΣ ΣΤΟΧΟΥ 

ΣΥΜΜΕΤΕΧΟΝΤΩΝ / ΦΟΡΕΙΣ 1
ΓΕΩΓΡΑΦΙΚΗ 

ΠΕΡΙΟΧΗ

ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ 

ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΟΣ

Π/Ϋ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ

ΕΚΤΙΜΩΜΕΝ

Η ΗΜΕΡ/ΝΙΑ 

ΕΝΑΡΞΗΣ

ΕΚΤΙΜΩΜΕ

ΝΗ 

ΗΜΕΡ/ΝΙΑ

ΛΗΞΗΣ

13
Επιμόρφωση Ψυχολόγων σχολικών μονάδων πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας 

εκπαίδευσης

Εκπαίδευση & 

Διά Βίου

Μάθηση

3

Προώθηση της διά βίου μάθησης, ιδίως των ευέλικτων ευκαιριών αναβάθμισης των δεξιοτήτων και

επανειδίκευσης για όλους, λαμβανομένων υπόψη των επιχειρηματικών και των ψηφιακών 

δεξιοτήτων, καλύτερη πρόβλεψη των αλλαγών και των νέων απαιτήσεων για δεξιότητες με βάση τις 

ανάγκες της αγοράς εργασίας, διευκόλυνση των μεταβάσεων σταδιοδρομίας και προώθηση της 

επαγγελματικής κινητικότητας (ΕΚΤ+)

4.ζ (4.7) ΙΕΠ

Εκπαιδευτικοί, Μαθητές/τριες 

Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας 

Εκπαίδευσης

Όλη η χώρα 1.500.000 €
4ο Τρίμηνο 

2026

2ο Τρίμηνο 

2028

14
Απόκτηση ακαδημαϊκής διδακτικής εμπειρίας από νέους επιστήμονες κατόχους 

διδακτορικού στα ΑΣΕΙ

Εκπαίδευση & 

Διά Βίου

Μάθηση

3

Προώθηση της διά βίου μάθησης, ιδίως των ευέλικτων ευκαιριών αναβάθμισης των δεξιοτήτων και

επανειδίκευσης για όλους, λαμβανομένων υπόψη των επιχειρηματικών και των ψηφιακών 

δεξιοτήτων, καλύτερη πρόβλεψη των αλλαγών και των νέων απαιτήσεων για δεξιότητες με βάση τις 

ανάγκες της αγοράς εργασίας, διευκόλυνση των μεταβάσεων σταδιοδρομίας και προώθηση της 

επαγγελματικής κινητικότητας (ΕΚΤ+)

4.ζ (4.7)
Υπουργείο Εθνικής Αμύνης (ΥΕΘΑ) /ΔΙΔΕΑΠ για λογαριασμό των 

ΑΣΕΙ
Κάτοχοι Διδακτορικού/Φοιτητές Όλη η χώρα 2.500.000 €

4ο Τρίμηνο 

2026

4ο Τρίμηνο 

2028

15 GreenSkills4All – Ενδυνάμωση Νέων & Γυναικών με Δεξιότητες Βιωσιμότητας
Κοινωνική 

Καινοτομία
4

Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα ενεργοποίησης για όλα τα άτομα που 

αναζητούν εργασία, συγκεκριμένα, τους νέους, ιδίως μέσω της υλοποίησης των εγγυήσεων για τη 

νεολαία, τους μακροχρόνια ανέργους και τις μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά εργασίας, και για 

τα οικονομικώς αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της προώθησης της αυτοαπασχόλησης και της 

κοινωνικής οικονομίας (ΕΚΤ+)

4.α (4.1) ΕΔ ΕΣΠΑ ΥΕΚΑ Νέοι/ες έως 29 ετών ΕΑΕΚ & γυναίκες Όλη η χώρα 5.000.000 €
4ο Τρίμηνο 

2026

4ο τρίμηνο 

2029

16
Πιλοτική Δράση Δημιουργικής Απασχόλησης Ατόμων ηλικίας 65+ και ΑμεΑ όλων 

των ηλικιών σε μουσεία του ΥΠΠΟ

Κοινωνική 

Καινοτομία
4

Προαγωγή της ενεργητικής ένταξης για προώθηση των ίσων ευκαιριών, της απαγόρευσης των  

διακρίσεων και της ενεργού συμμετοχής, καθώς και βελτίωση της απασχολησιμότητας, ειδικότερα 

των μειονεκτουσών ομάδων (ΕΚΤ+)

4.η (4.8)
Υπουργείο Πολιτισμού (ΥΠΠΟ) /ΕΔ ΕΣΠΑ ΥΠΠΟ /Αρμόδιες 

υπηρεσίες και εποπτευόμενα Μουσεία του ΥΠΠΟ

Ωφελούμενοι ηλικίας 65+

ΑμεΑ (ανεξαρτήτως ηλικίας)

Επιλεγμένες 

Περιφέρειες
3.500.000 €

3ο Τρίμηνο 

2026

4ο τρίμηνο 

2029

17
Ανοικτό πρόγραμμα επιδότησης απασχόλησης για 12 μήνες σε ανέργους ηλικίας 

18-29 ετών, με έμφαση στις γυναίκες (Κ.Ε.)

Απασχόληση 

των Νέων 

(ΕΑΕΚ)

5

Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα ενεργοποίησης για όλα τα άτομα που 

αναζητούν εργασία, συγκεκριμένα, τους νέους, ιδίως μέσω της υλοποίησης των εγγυήσεων για τη 

νεολαία, τους μακροχρόνια ανέργους και τις μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά εργασίας, και για 

τα οικονομικώς αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της προώθησης της αυτοαπασχόλησης και της 

κοινωνικής οικονομίας (ΕΚΤ+)

4.α (4.1) ΕΦ ΔΥΠΑ/Ιδιωτικές Επιχειρήσεις Άνεργοι/ες νέοι/ες ηλικίας 18-29 ετών Όλη η χώρα 63.000.000 €
1ο Τρίμηνο 

2027

4ο Τρίμηνο 

2029

18

Ανοικτό ολοκληρωμένο πρόγραμμα ΕΚΟ-ΑμεΑ για την ομαλή ένταξη ή επανένταξη 

στην αγορά εργασίας, ανέργων ηλικίας 18-29, που ανήκουν σε ευάλωτες ή 

ευπαθείς κοινωνικές ομάδες με ιδιαίτερη έμφαση στην υποστήριξη των Ατόμων με 

Αναπηρία (ΑμεΑ) (Κ.Ε.)

Απασχόληση 

των Νέων 

(ΕΑΕΚ)

5
Προώθηση της κοινωνικής ένταξης των ατόμων που αντιμετωπίζουν κίνδυνο φτώχειας ή κοινωνικού 

αποκλεισμού, συμπεριλαμβανομένων των απόρων και των παιδιών (ΕΚΤ+) 
4.ιβ (4.12) ΕΦ ΔΥΠΑ/Ιδιωτικές Επιχειρήσεις

Άνεργοι/ες νέοι/ες ηλικίας 18-29 ετών 

που ανήκουν σε ευάλωτες ή ευπαθείς 

ομάδες

Όλη η χώρα 5.000.000 €
1ο Τρίμηνο 

2027

4ο Τρίμηνο 

2029

19

Υλοποίηση Πλέγματος Δράσεων για την αντιμετώπιση της υλικής στέρησης με 

παροχή τροφίμων και/ή βασικής υλικής βοήθειας προς τους απόρους, 

συμπεριλαμβανομένων των παιδιών, με παράλληλη στοχευμένη παροχή 

συνοδευτικών μέτρων προς υποστήριξη της κοινωνικής ένταξής τους

Επισιτιστική 

Βοήθεια & 

Υλική Στέρηση

6

Αντιμετώπιση της υλικής στέρησης με παροχή τροφίμων και/ή βασικής υλικής βοήθειας προς τους 

απόρους, συμπεριλαμβανομένων των παιδιών, και παροχή συνοδευτικών μέτρων προς υποστήριξη 

της κοινωνικής ένταξής τους (αρθ. 4, παρ. 1, στοιχείο ιγ) του Κανονισμού (ΕΕ) 2021/1057 του 

Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 24ης Ιουνίου 2021 περί ιδρύσεως του 

Ευρωπαϊκού Κοινωνικού Ταμείου+)

Δυνητικός Δικαιούχος της Πράξης ορίζεται σύμφωνα με το 

εγκεκριμένο Πρόγραμμα ΠΑΔΚΣ για την περίπτωση που η στήριξη 

παρέχεται κεντρικά, καθώς και το  Άρθρο 15Α παρ. 2. εδ. γ), παρ. 

3, παρ. 4 εδ. α), παρ. 6 εδ. δ) και παρ. 8 εδ. γ) του Ν. 4520/2018 (Α’ 

30), όπως αυτό προστέθηκε με το άρθρο 44 του Ν. 5322/2026 

(Α’117), η Μονάδα Δ’ της Διεύθυνσης Συγχρηματοδοτούμενων και 

Εθνικών Προγραμμάτων ΟΠΕΚΑ.

Δικαιούχοι Ελάχιστου Εγγυημένου 

Εισοδήματος, Άτομα/Νοικοκυριά που 

βιώνουν ακραία φτώχεια και χρήζουν 

στήριξης

Όλη η χώρα 400.000.000 €
3ο Τρίμηνο 

2026

4ο Τρίμηνο 

2029

20
Δράσεις ενίσχυσης δεξιοτήτων για την ανάπτυξη/παραγωγή κρίσιμων τεχνολογιών 

σε στρατηγικούς τομείς (STEP) – Ανώτατη Εκπαίδευση 

Εκπαίδευση & 

Διά Βίου

Μάθηση

8

Βελτίωση της ποιότητας, της συμμετοχικότητας, της αποτελεσματικότητας και της συνάφειας των 

συστημάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης με την αγορά εργασίας μεταξύ άλλων μέσω της 

επικύρωσης της μη τυπικής και της άτυπης μάθησης, με σκοπό την υποστήριξη της απόκτησης 

βασικών ικανοτήτων, συμπεριλαμβανομένων των επιχειρηματικών και ψηφιακών δεξιοτήτων, και 

με την προώθηση της καθιέρωσης διττών συστημάτων κατάρτισης και μαθητείας (ΕΚΤ+)

4.ε (4.5)
ΕΙΔΙΚΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ ΚΟΝΔΥΛΙΩΝ ΕΡΕΥΝΑΣ (ΕΛΚΕ) ΑΝΩΤΑΤΩΝ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ ΙΔΡΥΜΑΤΩΝ ΤΗΣ ΧΩΡΑΣ
Φοιτητές και φοιτήτριες Όλη η χώρα 25.000.000 €

4ο Τρίμηνο 

2026

4ο Τρίμηνο 

2029

21
Δράσεις ενίσχυσης δεξιοτήτων σε στρατηγικούς τομείς (STEP) της Επαγγελματικής 

Εκπαίδευσης και Κατάρτισης 

Εκπαίδευση & 

Διά Βίου

Μάθηση

8

Βελτίωση της ποιότητας, της συμμετοχικότητας, της αποτελεσματικότητας και της συνάφειας των 

συστημάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης με την αγορά εργασίας, μεταξύ άλλων μέσω της 

επικύρωσης της μη τυπικής και της άτυπης μάθησης, με σκοπό την υποστήριξη της απόκτησης 

βασικών ικανοτήτων, συμπεριλαμβανομένων των επιχειρηματικών και ψηφιακών δεξιοτήτων, και 

με την προώθηση της καθιέρωσης διττών συστημάτων κατάρτισης και μαθητείας (ΕΚΤ+)

4.ε (4.5)
ΙΝΕΔΙΒΙΜ

ΕΔ ΕΣΠΑ ΥΠΑΙΘΑ

Καταρτιζόμενοι, Μαθητευόμενοι και 

Πρακτικά Ασκούμενοι Σ.Α.Ε.Κ. και 

Μεταλυκειακού έτους -Τάξης 

Μαθητείας

Όλη η χώρα 25.000.000 €
4ο Τρίμηνο 

2026

4ο Τρίμηνο 

2029

22 Εκπαίδευση οδηγών μέσων μεταφοράς σε παροχή υπηρεσιών πρώτων βοηθειών

Εκπαίδευση & 

Διά Βίου

Μάθηση

10

Προώθηση της διά βίου μάθησης, ιδίως των ευέλικτων ευκαιριών αναβάθμισης των δεξιοτήτων και 

επανειδίκευσης για όλους, λαμβανομένων υπόψη των επιχειρηματικών και των ψηφιακών 

δεξιοτήτων, καλύτερη πρόβλεψη των αλλαγών και των νέων απαιτήσεων για δεξιότητες με βάση τις 

ανάγκες της αγοράς εργασίας, διευκόλυνση των μεταβάσεων σταδιοδρομίας και προώθηση της 

επαγγελματικής κινητικότητας (ΕΚΤ+)

4.ζ (4.7) Οδικές Συγκοινωνίες Μονοπρόσωπη Α.Ε. (Ο.ΣΥ. Μ.Α.Ε.) Οδηγοί μέσων μεταφοράς Όλη η χώρα 10.000.000 €
1ο Τρίμηνο 

2027

4ο Τρίμηνο 

2028

1.054.290.252 €

1 Συμπληρώνεται εφ'όσον απαιτείται ανάλογα με το είδος της δράσης

2 Οι Προσκλήσεις εκδίδονται υπό την προϋπόθεση έγκρισης της μεθοδολογίας και κριτηρίων επιλογής από την Επιτροπή Παρακολούθησης του ΠΑΔΚΣ. 

3. Οι προϋπολογισμοί είναι ενδεικτικοί και θα επικαιροποιούνται με την πρόοδο ενεργοποίησης του Προγράμματος

4.Έχουν αφαιρεθεί οι ήδη εκδοθείσες προσκλήσεις (αναρτημένες στην ιστοσελίδα https://espa-anthropinodynamiko.gr)

Έντυπο: Ε.Ι.1_1

Έκδοση: 15η 

Ημ/νια Έκδοσης: ΑΥΓΟΥΣΤΟΣ 2026



Α/Α ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤ

Α 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤ

ΟΣ

ΚΩΔ 

ΠΡΟΤ.
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