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Θέμα: 2η τροποποίηση της υπ΄ αρ. 6701/08.04.2024 (ΑΔΑ: 9Ρ0ΠΗ-Δ02) απόφασης ορισμού 
της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης (ΔΥΠΑ) ως Ενδιάμεσου Φορέα του Προγράμματος 
«Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή – ΠΑΔΚΣ 2021-2027» και ανάθεσης 
καθηκόντων της Διαχειριστικής Αρχής του ΠΑΔΚΣ για τη διαχείριση Πράξεων Κρατικών 
Ενισχύσεων των Προτεραιοτήτων 2 – Απασχόληση και Αγορά Εργασίας και 5 – Απασχόληση 
των Νέων  (ΕΑΕΚ) 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 90 του «Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα» που 

κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (Α’ 98) και διατηρήθηκε σε ισχύ με τη διάταξη του 
άρθρου 119 παρ. 22 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).

2. Τον ν. 4914/2022 «Διαχείριση, έλεγχος και  εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την 
Προγραμματική Περίοδο 2021-2027, σύσταση Ανώνυμης Εταιρείας «Εθνικό Μητρώο Νεοφυών 
Επιχειρήσεων Α.Ε.» και άλλες διατάξεις του Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων» και  τα άρθρα 13 
και 63 παρ. 4 αυτού (Α’ 61).

3. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 2021/1057 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 24ης Ιουνίου 
2021 περί ιδρύσεως του Ευρωπαϊκού Κοινωνικού Ταμείου + (ΕΚΤ+) και καταργήσεως του Κανονισμού 
(ΕΕ) αριθ. 1296/2013 (L 231), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

4.   Τον Κανονισμό (ΕΕ) 2021/1060 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 24ης Ιουνίου 
2021 για τον καθορισμό κοινών διατάξεων για το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης, το 
Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο+, το Ταμείο Συνοχής, το Ταμείο Δίκαιης Μετάβασης,  και το Ευρωπαϊκό 
Ταμείο Θάλασσας και Αλιείας και Υδατοκαλλιέργειες, και δημοσιονομικών κανόνων για τα εν λόγω 
Ταμεία και για το Ταμείο Ασύλου, Μετανάστευσης και Ένταξης, το Ταμείο Εσωτερικής Ασφάλειας και 
το Μέσο για τη Χρηματοδοτική Στήριξη της Διαχείρισης των Συνόρων και την Πολιτική των 
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Θεωρήσεων (L 231) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει και ειδικότερα την παρ. 6 του άρθρου 69, την 
παρ. 3 του άρθρου 71και την περ. 2 της παρ. 1 του άρθρου 72.

5. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 651/2014 της Επιτροπής, της 17ης Ιουνίου 2014, για την κήρυξη ορισμένων 
κατηγοριών ενισχύσεων ως συμβατών με την εσωτερική αγορά κατ’ εφαρμογή των άρθρων 107 και 
108 της Συνθήκης (L 187), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

6. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 2023/2831 της Επιτροπής, της 13ης Δεκεμβρίου 2023, σχετικά με την εφαρμογή 
των άρθρων 107 και 108 της Συνθήκης για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης στις ενισχύσεις 
ήσσονος σημασίας.

7. Το π.δ. 77/2023 «Σύσταση του Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων –Σύσταση, κατάργηση και 
μετονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών – Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, 
θέσεων προσωπικού και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

8. Το π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’  131).
9. Το π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου – Σύσταση και μετονομασία Γενικών Γραμματειών – 

Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσεων προσωπικού – Τροποποίηση και 
συμπλήρωση του π.δ. 77/2023 (Α’ 130)- Μεταβατικές διατάξεις» (Α’ 139) όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει.

10. Το π.δ. 50/2024 «Σύσταση Γενικών Γραμματειών, κατάργηση Γενικής Γραμματείας και Ειδικών 
Γραμματειών» (A’ 138).

11.Το π.δ. 27/2025 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτή Υπουργού, Υφυπουργών και Αντιπροέδρου της 
Κυβέρνησης»  (Α΄44).

12.Την υπ’ αρ. Υ21/22-12-2025 Απόφαση του Πρωθυπουργού «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον 
Αναπληρωτή Υπουργό Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, Νικόλαο Παπαθανάση» (Β’ 7190).

13. Την υπ’ αρ. 106/19-05-2025 Κοινή Απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Εθνικής 
Οικονομίας και Οικονομικών «Διορισμός Γενικού Γραμματέα Διαχείρισης Τομεακών Προγραμμάτων 
Ευρωπαϊκού Ταμείου Περιφερειακής Ανάπτυξης, Ταμείου Συνοχής και Ευρωπαϊκού Κοινωνικού 
Ταμείου του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών» (ΥΟΔΔ 578).

14.Την υπ’ αρ. C(2022) 4464 final/22-06-2022 Απόφαση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής αναφορικά με την 
έγκριση του Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή» για στήριξη από το 
Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο+ στο πλαίσιο του στόχου «Επενδύσεις στην απασχόληση και την 
ανάπτυξη» στην Ελλάδα (CCI 2021EL05SFPR001) όπως τροποποιήθηκε με τις υπ’ αρ. C(2025) 6901 
final/08-10-2025 και C(2026)1699 final/09-03-2026 όμοιες Αποφάσεις.

15.Την υπ’ αρ. 80953/22-05-2026 Απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και 
Οικονομικών «Αντικατάσταση της υπ’ αριθ. 97739/11-10-2022 (Β΄5293) απόφασης με θέμα: 
“Αναδιάρθρωση της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό και 
Κοινωνική Συνοχή”, η οποία μετονομάστηκε με την παρ.1 του άρθρου 65 του Ν.4914/2022 και 
κατάργηση της υπό στοιχεία 53684/ΕΥΘΥ460/18-5-2015 (Β΄948) ΥΑ» (Β’ 3038).

16.Την υπ’ αρ. 114947/29-11-2022 Απόφαση του Υφυπουργού Ανάπτυξης και Επενδύσεων «Εθνικοί 
Κανόνες Επιλεξιμότητας δαπανών για τα Προγράμματα του ΕΣΠΑ 2021-2027» ( (Β’ 6132).

17.Την υπ’ αρ.110565/17-11-2022 Απόφαση του Υφυπουργού Ανάπτυξης και Επενδύσεων «Διαδικασία 
υποβολής και αξιολόγησης ενστάσεων επί των αποτελεσμάτων αξιολόγησης προτάσεων ένταξης στα 
Προγράμματα ΕΣΠΑ 2021-2027 (ένσταση της παρ. 7 του άρθρου 36 του ν. 4914/2022 (Α’ 61)» (Β’ 
5958) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

18.Την υπ’ αρ. 5483/20-01-2023 Κοινή Απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών και του 
Υφυπουργού Ανάπτυξης και Επενδύσεων «Διαδικασίες δημοσιονομικών διορθώσεων και αναζήτησης 
αχρεωστήτως ή παρανόμως καταβληθέντων ποσών στα Τομεακά και Περιφερειακά Προγράμματα του 
ΕΣΠΑ 2021-2027» (Β’ 390). 

19.Το Εγχειρίδιο του Συστήματος Διαχείρισης και Ελέγχου των Προγραμμάτων ΕΣΠΑ 2021-2027 και 
ειδικότερα τη Διαδικασία ΔV_1 «Ορισμός Ενδιάμεσου Φορέα». 

20.Την υπ’ αρ. 11319/09-09-2016 (Β΄3048) Κοινή Υπουργική Απόφαση «Ορισμός του “ΟΑΕΔ” ως 
Ενδιάμεσου Φορέα του Επιχειρησιακού Προγράμματος “Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού, 
Εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση 2014-2020». Ανάθεση αρμοδιοτήτων διαχείρισης για Πράξεις 
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Κρατικών Ενισχύσεων του Επιχειρησιακού Προγράμματος “Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού, 
Εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση 2014-2020”».

21.Τον ν. 4921/2022  «Δουλειές Ξανά: Αναδιοργάνωση Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης και 
ψηφιοποίηση των υπηρεσιών της, αναβάθμιση δεξιοτήτων εργατικού δυναμικού και διάγνωσης των 
αναγκών εργασίας και άλλες διατάξεις» (Α΄75), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

22.Την υπ’ αρ. 139628/03.09.2026 επιστολή της Επιτελικής Δομής ΕΣΠΑ ΥΕΚΑ προς την Ειδική Υπηρεσία 
Διαχείρισης του Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή» με την οποία 
διαβιβάστηκε το υπ’ αρ. 863141/26.08.2026 (υπ’ αρ. ΕΔ ΕΣΠΑ ΥΕΚΑ 1838/27.08.2026) αίτημα της 
Δ.Υ.Π.Α. για 2η τροποποίηση της  υπ΄αρ. 6701/08.04.2024 (ΑΔΑ: 9Ρ0ΠΗ-Δ02) απόφασης Ορισμού 
της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης (Δ.Υ.Π.Α.) ως Ενδιάμεσου Φορέα του Προγράμματος 
«Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή – ΠΑΔΚΣ2021-2027» και ανάθεσης καθηκόντων της 
Διαχειριστικής Αρχής του ΠΑΔΚΣ για τη διαχείριση Πράξεων Κρατικών Ενισχύσεων των 
Προτεραιοτήτων 2 – Απασχόληση και Αγορά Εργασίας και5 – Απασχόληση των Νέων (ΕΑΕΚ).

23.Την υπ’ αρ. 129097/06-08-2026 Απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών (ΑΔΑ:97Γ5Η-
3Η5)), με την οποία εγκρίθηκε η 15η έκδοση Εξειδίκευσης και Προγραμματισμού Προσκλήσεων του 
Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή», σύμφωνα με την οποία προβλέπονται 
δράσεις κρατικών ενισχύσεων της ΔΥΠΑ προϋπολογισμού 626.259.890 € 

24. Την υπ’ αρ. 140122/03.09.2026 εισήγηση της Προϊσταμένης της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης του 
Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή»

25.Το γεγονός ότι από την παρούσα δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού.

αποφασίζουμε

την δεύτερη (2η) τροποποίηση της υπ΄αρ. 6701/08.04.2024 (ΑΔΑ: 9Ρ0ΠΗ-Δ02) απόφασης 
Ορισμού της  Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης (Δ.Υ.Π.Α.) ως Ενδιάμεσου Φορέα του Προγράμματος 
«Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή – ΠΑΔΚΣ 2021-2027» και ανάθεσης καθηκόντων της 
Διαχειριστικής Αρχής του ΠΑΔΚΣ για τη διαχείριση Πράξεων Κρατικών Ενισχύσεων των Προτεραιοτήτων 
2 – Απασχόληση και Αγορά Εργασίας και 5 – Απασχόληση των Νέων (ΕΑΕΚ), όπως αυτή τροποποιήθηκε 
με την υπ’ αρ. 61885/08.04.2025 (ΑΔΑ:Ψ333Η-ΨΦΔ) όμοια απόφαση και ισχύει, ως προς τα 
Παραρτήματα I, II και III: Πίνακες Κατανομής Προϋπολογισμού Εκχώρησης.

Η παρούσα Απόφαση ισχύει από την ανάρτησή της στον δικτυακό τόπο «Διαύγεια» και αναρτάται στους 
ιστοτόπους της Διαχειριστικής Αρχής και του Ενδιάμεσου Φορέα, σύμφωνα με την παρ. 16 του άρθρου 
13 του ν. 4914/2022 .

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ
 ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ

Νικόλαος Παπαθανάσης

Συνημμένα:
Παραρτήματα Ι, ΙΙ και ΙΙΙ: Πίνακες Κατανομής Προϋπολογισμού Εκχώρησης 
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Κοινοποίηση:
1. Δημόσια Υπηρεσία Απασχόλησης (ΔΥΠΑ)
2. Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης (ΕΔ ΕΣΠΑ ΥΕΚΑ)
3. Γενική Γραμματεία Δημοσίων Επενδύσεων και ΕΣΠΑ
4. Ειδική Υπηρεσία Θεσμικής Υποστήριξης και Πληροφοριακών Συστημάτων (ΕΥΘΥΠΣ)
5. Ειδική Υπηρεσία Συντονισμού της Εφαρμογής (ΕΥΣΕ)
6. Ειδική Υπηρεσία Συντονισμού και Παρακολούθησης Δράσεων Ευρωπαϊκού Κοινωνικού Ταμείου   

(EΥΣΕΚΤ)
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΔΡΑΣΕΩΝ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ: 2021EL05SFPR001 ΑΝΘΡΩΠΙΝΟ ΔΥΝΑΜΙΚΟ & ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΟΧΗ 2021-2027

η διαχείριση των οποίων εκχωρείται στον:
Δημόσια Υπηρεσία Απασχόλησης (ΔΥΠΑ) ως Φορέα Πρόσκλησης
Δημόσια Υπηρεσία Απασχόλησης (ΔΥΠΑ) ως Φορέα Ενταξης
Δημόσια Υπηρεσία Απασχόλησης (ΔΥΠΑ) ως Φορέα Παρακολούθησης 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΕΚΧΩΡΗΣΗΣ: ΔΥΠΑ-ΚΕ 01

Α/Α ΕΚΧΩΡΗΣΗΣ: 63

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΕΚΧΩΡΗΣΗΣ:

ποσά σε ευρώ

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΕΚΧΩΡΗΣΗΣ

1 2 3 4:5+6 5 6

Προτεραιότητα Ταμείο Κατηγορία Περιφέρειας ΣΥΝΟΛΙΚΗ 
ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ ΕΝΩΣΙΑΚΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ  ΕΘΝΙΚΗ 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ
ΕΚΤ+ Μετάβαση 108.231.026 55.527.289 52.703.737

ΕΚΤ+ Λιγότερο Αναπτυγμένες 
Περιφέρειες 382.653.864 306.123.090 76.530.774

490.884.890 361.650.379 129.234.511
ΕΚΤ+ Μετάβαση 27.693.844 16.616.306 11.077.538

ΕΚΤ+ Λιγότερο Αναπτυγμένες 
Περιφέρειες 107.681.156 91.528.983 16.152.173

135.375.000 108.145.289 27.229.711

626.259.890 469.795.668 156.464.222

* Στην Προτεραιότητα 2 περιλαμβάνεται 1 μεταφερόμενη δράση από το ΕΠΑΝΑΔΕΔΒΜ 2014-2020 συνολικού προϋπολογισμού 321.885 €  που αναλύεται ως εξής:

Ταμείο Κατηγορία Περιφέρειας ΣΥΝΟΛΙΚΗ 
ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ ΕΝΩΣΙΑΚΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ  ΕΘΝΙΚΗ 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ
ΕΚΤ+ Μετάβαση 0 0 0

ΕΚΤ+ Λιγότερο Αναπτυγμένες 
Περιφέρειες 321.885 257.508 64.377

321.885 257.508 64.377
*Οι νέες δράσεις στις Προτεραιότητες 2 και 5 αναλύονται ως εξής:

Ταμείο Κατηγορία Περιφέρειας ΣΥΝΟΛΙΚΗ 
ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ ΕΝΩΣΙΑΚΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ  ΕΘΝΙΚΗ 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ
ΕΚΤ+ Μετάβαση 135.924.870 72.143.595 63.781.275

ΕΚΤ+ Λιγότερο Αναπτυγμένες 
Περιφέρειες 490.013.135 397.394.565 92.618.570

625.938.005 469.538.160 156.399.845

ΣΥΝΟΛΟ ανά Προτεραιότητα

ΣΥΝΟΛΟ ΝΕΩΝ ΔΡΑΣΕΩΝ

ΣΥΝΟΛΟ ΜΕΤΑΦΕΡΟΜΕΝΩΝ ΔΡΑΣΕΩΝ

2 "ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ ΑΓΟΡΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ" *

5 "ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΤΩΝ ΝΕΩΝ - ΕΑΕΚ"

ΣΥΝΟΛΟ ανά Προτεραιότητα

ΣΥΝΟΛΟ METAΦΕΡΟΜΕΝΩΝ ΚΑΙ ΝΕΩΝ ΔΡΑΣΕΩΝ

A∆A: ΨΡ7ΓΗ-ΩΚ1



ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΙΙ 

Τίτλος Κωδικός Κωδικός 

ΕΚΤ+ Μετάβαση

Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα ενεργοποίησης 
για όλα τα άτομα που αναζητούν εργασία, συγκεκριμένα, τους νέους, 

ιδίως μέσω της υλοποίησης των εγγυήσεων για τη νεολαία, τους 
μακροχρόνια ανέργους και τις μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά 

εργασίας, και για τα οικονομικώς αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της 
προώθησης της αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής οικονομίας

ESO4.1 134

ΕΚΤ+ Λιγότερο Αναπτυγμένες 
Περιφέρειες

Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα ενεργοποίησης 
για όλα τα άτομα που αναζητούν εργασία, συγκεκριμένα, τους νέους, 

ιδίως μέσω της υλοποίησης των εγγυήσεων για τη νεολαία, τους 
μακροχρόνια ανέργους και τις μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά 

εργασίας, και για τα οικονομικώς αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της 
προώθησης της αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής οικονομίας

ESO4.1 134

ΕΚΤ+ Μετάβαση

Προαγωγή της ενεργητικής ένταξης για προώθηση των ίσων ευκαιριών, 
της απαγόρευσης των διακρίσεων και της ενεργού συμμετοχής, καθώς 
και βελτίωση της απασχολησιμότητας, ειδικότερα των μειονεκτουσών 

ομάδων

ESO4.8 153

ΕΚΤ+ Λιγότερο Αναπτυγμένες 
Περιφέρειες

Προαγωγή της ενεργητικής ένταξης για προώθηση των ίσων ευκαιριών, 
της απαγόρευσης των διακρίσεων και της ενεργού συμμετοχής, καθώς 
και βελτίωση της απασχολησιμότητας, ειδικότερα των μειονεκτουσών 

ομάδων

ESO4.8 153

ΕΚΤ+ Μετάβαση

Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα ενεργοποίησης 
για όλα τα άτομα που αναζητούν εργασία, συγκεκριμένα, τους νέους, 

ιδίως μέσω της υλοποίησης των εγγυήσεων για τη νεολαία, τους 
μακροχρόνια ανέργους και τις μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά 

εργασίας, και για τα οικονομικώς αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της 
προώθησης της αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής οικονομίας

ESO4.1 136

ΕΚΤ+ Λιγότερο Αναπτυγμένες 
Περιφέρειες

Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα ενεργοποίησης 
για όλα τα άτομα που αναζητούν εργασία, συγκεκριμένα, τους νέους, 

ιδίως μέσω της υλοποίησης των εγγυήσεων για τη νεολαία, τους 
μακροχρόνια ανέργους και τις μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά 

εργασίας, και για τα οικονομικώς αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της 
προώθησης της αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής οικονομίας

ESO4.1 136

ΕΚΤ+ Μετάβαση
Προώθηση της κοινωνικής ένταξης των ατόμων που αντιμετωπίζουν 
κίνδυνο φτώχειας ή κοινωνικού αποκλεισμού, συμπεριλαμβανομένων 

των απόρων και των παιδιών
ESO4.12 163

ΕΚΤ+ Λιγότερο Αναπτυγμένες 
Περιφέρειες

Προώθηση της κοινωνικής ένταξης των ατόμων που αντιμετωπίζουν 
κίνδυνο φτώχειας ή κοινωνικού αποκλεισμού, συμπεριλαμβανομένων 

των απόρων και των παιδιών
ESO4.12 163

5 "ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 
ΤΩΝ ΝΕΩΝ - 
ΕΑΕΚ"

Μέτρα για τη βελτίωση της πρόσβασης στην 
απασχόληση

281.183.127Μέτρα για τη βελτίωση της πρόσβασης στην 
απασχόληση

Ειδική στήριξη για την απασχόληση και την 
κοινωνικοοικο-νομική ένταξη των νέων 16.002.592

Ειδική στήριξη για την απασχόληση και την 
κοινωνικοοικο-νομική ένταξη των νέων 88.148.411

Τρόποι για την ενσωμάτωση και την επανένταξη 
στην απασχόληση για μειονεκτούντα άτομα 4.527.638

Τρόποι για την ενσωμάτωση και την επανένταξη 
στην απασχόληση για μειονεκτούντα άτομα

50.999.651

Η Στήριξη της Ένωσης, ύψους 469.795.668 ευρώ που εκχωρείται με την παρούσα Yπουργική Aπόφαση κατανέμεται στα πεδία παρέμβασης ως εξής:

ΣΥΝΟΛΟ

ΕΙΔΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ ΕΝΩΣΙΑΚΗ 
ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΤίτλος

ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ ΤΑΜΕΙΟ 

469.795.668

Προώθηση της κοινωνικής ένταξης των ατόμων που 
αντιμετωπίζουν κίνδυνο φτώχειας ή κοινωνικού 

αποκλεισμού, συμπεριλαμβανομένων των απόρων 
και των παιδιών 

613.714

Πεδίο Παρέμβασης 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ

24.939.963

2 "ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 
ΚΑΙ ΑΓΟΡΑ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ"

Προώθηση της κοινωνικής ένταξης των ατόμων που 
αντιμετωπίζουν κίνδυνο φτώχειας ή κοινωνικού 

αποκλεισμού, συμπεριλαμβανομένων των απόρων 
και των παιδιών 

3.380.572

A∆A: ΨΡ7ΓΗ-ΩΚ1



ΔΕΙΚΤΕΣ ΕΚΡΟΩΝ ΑΝΑ ΕΙΔΙΚΟ ΣΤΟΧΟ

Α Γ Σ Α Γ Σ

4.α (4.1)

Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα 
ενεργοποίησης για όλα τα άτομα που αναζητούν εργασία, 
συγκεκριμένα, τους νέους, ιδίως μέσω της υλοποίησης των 

εγγυήσεων για τη νεολαία, τους μακροχρόνια ανέργους και τις 
μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά εργασίας, και για τα 

οικονομικώς αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της προώθησης της 
αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής οικονομίας

EECO02 Αριθμός ΕΚΤ+ Λιγότερο 
ανεπτυγμένες 29.273

4.α (4.1)

Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα 
ενεργοποίησης για όλα τα άτομα που αναζητούν εργασία, 
συγκεκριμένα, τους νέους, ιδίως μέσω της υλοποίησης των 

εγγυήσεων για τη νεολαία, τους μακροχρόνια ανέργους και τις 
μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά εργασίας, και για τα 

οικονομικώς αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της προώθησης της 
αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής οικονομίας

EECO02 Αριθμός ΕΚΤ+ Μετάβαση 8.281

4.η (4.8)

Προαγωγή της ενεργητικής ένταξης για προώθηση των ίσων 
ευκαιριών, της απαγόρευσης των διακρίσεων και της ενεργού 
συμμετοχής, καθώς και βελτίωση της απασχολησιμότητας, 

ειδικότερα των μειονεκτουσών ομάδων

EECO02 Αριθμός ΕΚΤ+ Λιγότερο 
ανεπτυγμένες 2.198

4.η (4.8)

Προαγωγή της ενεργητικής ένταξης για προώθηση των ίσων 
ευκαιριών, της απαγόρευσης των διακρίσεων και της ενεργού 
συμμετοχής, καθώς και βελτίωση της απασχολησιμότητας, 

ειδικότερα των μειονεκτουσών ομάδων

EECO02 Αριθμός ΕΚΤ+ Μετάβαση 622

ΣΧΕΤΙΚΟΙ ΔΕΙΚΤΕΣ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΟΣ ΤΟΥ ΕΙΔΙΚΟΥ ΣΤΟΧΟΥ 

Κωδικός 
Ειδικού 
Στόχου 

Ειδικός Στόχος Κωδικός 
Δείκτη Δείκτης Ταμείο 

Κατηγορία 
Περιφέρειας 

(κατά 
περίπτωση)

τιμή Βάσης /Τιμή 
Αναφοράς 

(συμπληρ. μόνο 
για ΕΤΠΑ)

Έτος 
Αναφ
οράς 

Τιμή 
Στόχος 
(2029)

Πηγή 
Δεδομέ

νων 

4.α (4.1)

Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα 
ενεργοποίησης για όλα τα άτομα που αναζητούν εργασία, 
συγκεκριμένα, τους νέους, ιδίως μέσω της υλοποίησης των 

εγγυήσεων για τη νεολαία, τους μακροχρόνια ανέργους και τις 
μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά εργασίας, και για τα 

οικονομικώς αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της προώθησης της 
αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής οικονομίας

EECR05

Συμμετέχοντες που 
εργάζονται, 

συμπεριλαμβανομένης της 
αυταποσχόλησης, έξι μήνες 
μετά τη συμμετοχή τους

ΕΚΤ+ Λιγότερο 
ανεπτυγμένες 6.985

4.α (4.1)

Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα 
ενεργοποίησης για όλα τα άτομα που αναζητούν εργασία, 
συγκεκριμένα, τους νέους, ιδίως μέσω της υλοποίησης των 

εγγυήσεων για τη νεολαία, τους μακροχρόνια ανέργους και τις 
μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά εργασίας, και για τα 

οικονομικώς αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της προώθησης της 
αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής οικονομίας

EECR05

Συμμετέχοντες που 
εργάζονται, 

συμπεριλαμβανομένης της 
αυταποσχόλησης, έξι μήνες 
μετά τη συμμετοχή τους

ΕΚΤ+ Μετάβαση 1.978

4.η (4.8)

Προαγωγή της ενεργητικής ένταξης για προώθηση των ίσων 
ευκαιριών, της απαγόρευσης των διακρίσεων και της ενεργού 
συμμετοχής, καθώς και βελτίωση της απασχολησιμότητας, 

ειδικότερα των μειονεκτουσών ομάδων

EECR05

Συμμετέχοντες που 
εργάζονται, 

συμπεριλαμβανομένης της 
αυταποσχόλησης, έξι μήνες 
μετά τη συμμετοχή τους

ΕΚΤ+ Λιγότερο 
ανεπτυγμένες 110

4.η (4.8)

Προαγωγή της ενεργητικής ένταξης για προώθηση των ίσων 
ευκαιριών, της απαγόρευσης των διακρίσεων και της ενεργού 
συμμετοχής, καθώς και βελτίωση της απασχολησιμότητας, 

ειδικότερα των μειονεκτουσών ομάδων

EECR05

Συμμετέχοντες που 
εργάζονται, 

συμπεριλαμβανομένης της 
αυταποσχόλησης, έξι μήνες 
μετά τη συμμετοχή τους

ΕΚΤ+ Μετάβαση 31

Άνεργοι, 
συμπεριλαμβανομένων των 

μακροχρόνια ανέργων

Άνεργοι, 
συμπεριλαμβανομένων των 

μακροχρόνια ανέργων

Άνεργοι, 
συμπεριλαμβανομένων των 

μακροχρόνια ανέργων

Άνεργοι, 
συμπεριλαμβανομένων των 

μακροχρόνια ανέργων

Προτεραιότητα 2 : "ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ ΑΓΟΡΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ"

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΙΙΙ 
Ο φορέας Δημόσια Υπηρεσία Απασχόλησης (ΔΥΠΑ) στον οποίο εκχωρείται το ποσό των 626.259.890 ευρώ συνολικής χρηματοδότησης αναλαμβάνει την παρακολούθηση της επίτευξης των παρακάτω δεικτών: 

Ορόσημο για το 2024Κωδικός 
Ειδικού 
Στόχου 

Προτεραιότητα 2 : "ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ ΑΓΟΡΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ"

Κωδικός 
ΔείκτηΕιδικός Στόχος Μονάδα 

Μέτρησης Ταμείο Κατηγορία 
Περιφέρειας 

Τελικός Στόχος (2029)
Δείκτης

A∆A: ΨΡ7ΓΗ-ΩΚ1



ΔΕΙΚΤΕΣ ΕΚΡΟΩΝ ΑΝΑ ΕΙΔΙΚΟ ΣΤΟΧΟ

Α Γ Σ Α Γ Σ

4.α (4.1)

Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα ενεργοποίησης 
για όλα τα άτομα που αναζητούν εργασία, συγκεκριμένα, τους νέους, 

ιδίως μέσω της υλοποίησης των εγγυήσεων για τη νεολαία, τους 
μακροχρόνια ανέργους και τις μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά 

εργασίας, και για τα οικονομικώς αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της 
προώθησης της αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής οικονομίας

EECO06+07 Αριθμός ΕΚΤ+ Λιγότερο ανεπτυγμένες 7.812

4.α (4.1)

Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα ενεργοποίησης 
για όλα τα άτομα που αναζητούν εργασία, συγκεκριμένα, τους νέους, 

ιδίως μέσω της υλοποίησης των εγγυήσεων για τη νεολαία, τους 
μακροχρόνια ανέργους και τις μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά 

εργασίας, και για τα οικονομικώς αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της 
προώθησης της αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής οικονομίας

EECO06+07 Αριθμός ΕΚΤ+ Μετάβαση 2.009

4.ιβ (4.12)
Προώθηση της κοινωνικής ένταξης των ατόμων που αντιμετωπίζουν 

κίνδυνο φτώχειας ή κοινωνικού αποκλεισμού, συμπεριλαμβανομένων των 
απόρων και των παιδιών (ΕΚΤ+)

EECO06+07 Αριθμός ΕΚΤ+ Λιγότερο ανεπτυγμένες 306

4.ιβ (4.12)
Προώθηση της κοινωνικής ένταξης των ατόμων που αντιμετωπίζουν 

κίνδυνο φτώχειας ή κοινωνικού αποκλεισμού, συμπεριλαμβανομένων των 
απόρων και των παιδιών (ΕΚΤ+)

EECO06+07 Αριθμός ΕΚΤ+ Μετάβαση 79

ΣΧΕΤΙΚΟΙ ΔΕΙΚΤΕΣ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΟΣ ΤΟΥ ΕΙΔΙΚΟΥ ΣΤΟΧΟΥ 

Κωδικός 
Ειδικού 
Στόχου 

Ειδικός Στόχος Κωδικός Δείκτη Δείκτης Ταμείο 

Κατηγορία 
Περιφέρειας 

(κατά 
περίπτωση)

τιμή Βάσης /Τιμή 
Αναφοράς (συμπληρ. 

μόνο για ΕΤΠΑ)

Έτος 
Αναφοράς 

Τιμή 
Στόχος 
(2029)

Πηγή 
Δεδομένων 

4.α (4.1)

Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα ενεργοποίησης 
για όλα τα άτομα που αναζητούν εργασία, συγκεκριμένα, τους νέους, 

ιδίως μέσω της υλοποίησης των εγγυήσεων για τη νεολαία, τους 
μακροχρόνια ανέργους και τις μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά 

εργασίας, και για τα οικονομικώς αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της 
προώθησης της αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής οικονομίας

EECR05

Συμμετέχοντες που 
εργάζονται, 

συμπεριλαμβανομένης της 
αυταποσχόλησης, έξι 

μήνες μετά τη συμμετοχή 
τους

ΕΚΤ+ Λιγότερο 
ανεπτυγμένες 2.062

4.α (4.1)

Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και μέτρα ενεργοποίησης 
για όλα τα άτομα που αναζητούν εργασία, συγκεκριμένα, τους νέους, 

ιδίως μέσω της υλοποίησης των εγγυήσεων για τη νεολαία, τους 
μακροχρόνια ανέργους και τις μειονεκτούσες ομάδες στην αγορά 

εργασίας, και για τα οικονομικώς αδρανή άτομα, καθώς και μέσω της 
προώθησης της αυτοαπασχόλησης και της κοινωνικής οικονομίας

EECR05

Συμμετέχοντες που 
εργάζονται, 

συμπεριλαμβανομένης της 
αυταποσχόλησης, έξι 

μήνες μετά τη συμμετοχή 
τους

ΕΚΤ+ Μετάβαση 531

4.ιβ (4.12)
Προώθηση της κοινωνικής ένταξης των ατόμων που αντιμετωπίζουν 

κίνδυνο φτώχειας ή κοινωνικού αποκλεισμού, συμπεριλαμβανομένων των 
απόρων και των παιδιών (ΕΚΤ+)

PSR400

Συμμετέχοντες που 
εργάζονται, 

συμπεριλαμβανομένης της 
αυταποσχόλησης, έξι 

μήνες μετά τη συμμετοχή 
τους

ΕΚΤ+ Λιγότερο 
ανεπτυγμένες 61

4.ιβ (4.12)
Προώθηση της κοινωνικής ένταξης των ατόμων που αντιμετωπίζουν 

κίνδυνο φτώχειας ή κοινωνικού αποκλεισμού, συμπεριλαμβανομένων των 
απόρων και των παιδιών (ΕΚΤ+)

PSR400

Συμμετέχοντες που 
εργάζονται, 

συμπεριλαμβανομένης της 
αυταποσχόλησης, έξι 

μήνες μετά τη συμμετοχή 
τους

ΕΚΤ+ Μετάβαση 16

Νέοι και Παιδιά

Νέοι και Παιδιά

Προτεραιότητα 5 : "ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΤΩΝ ΝΕΩΝ"

Ορόσημο για το 2024 Τελικός Στόχος (2029)

Νέοι και Παιδιά

Νέοι και Παιδιά

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΙΙΙ 
Ο φορέας Δημόσια Υπηρεσία Απασχόλησης (ΔΥΠΑ) στον οποίο εκχωρείται το ποσό των 626.259.890 ευρώ συνολικής χρηματοδότησης αναλαμβάνει την παρακολούθηση της επίτευξης των παρακάτω δεικτών: 

Προτεραιότητα 5 : "ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΤΩΝ ΝΕΩΝ"

Κωδικός 
Ειδικού 
Στόχου 

Ειδικός Στόχος Κωδικός Δείκτη Δείκτης Μονάδα 
Μέτρησης Ταμείο Κατηγορία Περιφέρειας 

A∆A: ΨΡ7ΓΗ-ΩΚ1


